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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR PREGOEIRO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO MARANHAO — SR. ALEXANDRE HENRIQUE PEREIRA DA
SILVA

PREGAO PRESENCIAL N. 020/2019-CPL/ALEMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1096/2018— ALEMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/ALEMA

Recebido emﬁ_—_ 1 Aﬂj _iﬂ as i}.io:é_a_h
Wz

JuliendLima d@ Paz
Chefe de Gabinete CPL/ALEMA « Mat.: 1389469

COMPROVAGAO DE EXEQUIBILIDADE

A empresa INFINITY LOCACAO SERVICOS E GESTAO LTDA, inscrita no CNPJ n?
23.098.439/0001-83, localizada na Avenida dos Holandeses, Ed. Tech Office, sala 1216,
Ponta D’Areia, CEP 65075-380, Sdo Luis — MA, através de seu representante legal abaixo
assinado, vem, respeitosa e tempestivamente, a presenca de Vossa Exceléncia, em
atendimento a determinacgdo constante na ata da sessdo ocorrida no dia 05/11/2019,
demonstrar a exequibilidade da proposta de prego referente a contratagao estabelecida
no procedimento licitatorio em epigrafe, mediante as razdes de fato e de direito a seguir
delineadas.

i
RAZOES QUE DEMONSTRAM A EXEQUIBILIDADE

O Pregdo Presencial n2 20/2019 — ALEMA, oriundo do Processo Administrativo
n? 1096/2018, tem como objeto a “Contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos de natureza continuada de limpeza, conservagdo e higienizagéo
didria, para o conjunto de edificacbes da Assembleia Legislativa do Estado do Maranhdo-
ALEMA, incluindo todas as instalacBes fisicas e mobilidrias do prédio principal, do
Complexo de Comunicagdo Social, da Creche Escola Sementinha, dos auditorios e demais
dreas internas e externas localizadas na sede da ALEMA situada Av. Jerénimo de
Albuquerque, s/n, Calhau, Sitio Rangedor, Séo Luis/MA e da sede do Clube Social da
ALEMA, localizado Avenida 01, s/n, Maiobéo, Paco do Lumiar/MA, com fornecimento de
méo-de-obra, equipamentos e materiais adequados e suficientes & execucdo dos
servicos, pelo periodo de até 12 (doze) meses”.
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Em sess3o publica ocorrida no dia 05/11/2019, ap6s a fase de lances, esta douta
Comissdo de Licitac3o considerou a ora Manifestante classificada provisoriamente em
primeiro lugar, visto que solicitou desta a comprovagdo de exequibilidade de sua
proposta, sendo veja-se:

“Apés a fase de lance, a empresa INFINITY LOCACAO, SERVICOS E GESTAO LTDA
estd classificada provisoriamente em primeiro lugar com valor de
RS2.380.000,00 (mapa em anexo). Tendo o prazo de até o dia 11/11/2019
(segunda-feira) s 18:00 para entrega da proposta adequada com a devida
comprovagéo de exequibilidade em virtude da variagdo substancial do lance
ofertado com o valor estimado pela Assembleia.”

De acordo com a planilha de lances, a ora Manifestante iniciou a sua proposta
de preco com o valor de R$2.573.531,76 (dois milhdes, quinhentos e setenta e trés mil,
quinhentos e trinta e um reais e setenta e seis centavos), sendo detentora do menor
lance, no importe de R$2.380.000,00 (dois milhdes trezentos e oitenta mil reais). Como
se observa, houve uma reduc¢do de apenas R$193.531,76 (cento e noventa e trés mil,
quinhentos e trinta e um reais e setenta e seis centavos), o que representa tao
somente um desagio de 7,52% (sete virgula cinquenta e dois por cento) entre o valor
da proposta inicial e a final. Note-se, pois, que ndo houve expressiva reducao entre o
valor inicialmente proposto em comparagdo com o lance vencedor.

Apesar disso, a Manifestante se propde a demonstrar a exequibilidade da
proposta adequada, mediante os diversos motivos a seguir elencados.

Pois bem.

A Planilha de Custo da Proposta Inicial, a qual foi objeto de classificagdo, a
Manifestante especificou de forma pormenorizada todos custos atinentes por cada
posto de trabalho, indicando o saldrio, todos os encargos e beneficios salariais,
tributacdo completa, custos com materiais e equipamentos, além de custos indiretos e
lucro proposta pela Licitante. De igual modo fez a Manifestante quando da apresentacgao
da Planilha de Custo da Proposta Adequada, a qual demonstrou positivamente a
margem de lucro a ser obtida, o que corrobora pela viabilidade desta.
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Com efeito, o fato traduzido alhures afasta qualquer hipdtese de que a
Manifestante tenha apresentado prego irrisério ou simbélico, especialmente porque hd
lucro a ser obtido pela Manifestante.

Noutro giro, esclarece-se que a Manifestante é a atual prestadora desse servico
(vide contrato emergencial de n? 43/2019) — de idéntico objeto deste certame - na
ALEMA, possuindo todo o conhecimento técnico, operacional e de custos com gastos de
materiais mensais. Ademais, tais servigos sdo prestados hd quase 2 (dois) anos, sendo
comprovada a satisfacdo mediante os atestados de capacidade técnica fornecidos por
este Orgdo.

Vale registrar que o valor atual do contrato mensal com a ALEMA é de
R$207.087,51 (duzentos e sete mil, oitenta e sete reais e cinquenta e um centavos),
enquanto o ora licitado serd de R$198.333,33 (cento e noventa e oito mil trezentos e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos), o que reforga a exequibilidade da proposta.

Ademais, por ser a prestadora de tais servicos junto a ALEMA, isso significa ainda
que a Manifestante mantera em seu quadro de empregados os atuais colaboradores,
evitando, assim, os custos iniciais com exames admissionais e outros gastos referentes
a primeira contratacdo. De igual modo, ja possui instalados todos os dispensers de
papeis, além de ja possuir todos os equipamentos, tais como enceradeira, lavadora de
alta pressdo, aspirador e etc., reduzindo consideravelmente gastos com a compra
destes.

De outro modo, embora a planilha de custos apresentada seja suficiente para
demonstrar a exequibilidade e viabilidade da proposta, a Manifestante traz ao
conhecimento desta respeitdvel Comissdo de Licitacdo outros contratos em vigor que
esta detém junto a Administracdo Publica, com pregos similares ao ora proposto (vide
contratos em anexo).

Nesse contexto, importa destacar que razdo disso, a manifestante adquire em
grande escala os materiais e equipamentos inerentes a prestacdo do servico em questdo
junto aos seus fornecedores, o que repercute na redugdo de seus custos, possibilitando
a apresentacdo de uma proposta mais vantajosa & Administragao.
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De outro modo, vale ressaltar os ensinamentos do professor e doutrinador
Marcal Justen Filho, que ao lecionar sobre o tema aduz que “A desclassificacdo por
inexequibilidade apenas pode ser admitida como excecéo, em hipoteses muito
restritas. O nucleo da concepgdo ora adotada reside na impossibilidade de o Estado
transformar-se em fiscal da lucratividade privada e na plena admissibilidade de
propostas deficitdrias.” (in Comentarios a Lei de LicitacSes e Contratos Administrativos,
Editora Revista dos Tribunais, 182 Edi¢30, S30 Paulo: Thomson Reuters Brasil, 2019, pag.
1101)

Por derradeiro, a Manifestante reforca o seu compromisso pelas obrigacGes
contratuais que serdo assumidas, responsabilizando-se pelos precos ofertados,
garantindo a exequibilidade de sua proposta.

11
CONCLUSAO

Diante do exposto, tem-se que a proposta da Manifestante além de ser
economicamente mais vantajosa a ALEMA, é manifestamente exequivel.

L
L
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Diretor ComerciZfo®
(98) 98191-9191

Anexos:

- Contrato n2 02.05/2019 - Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Piaui
- Contrato n? 05/2019 — Justica Federal — Seg3o Judiciaria do Maranh3o

- Contrato n? 41/2019 — Tribunal Regional Eleitoral do Maranh3o

- Contrato n? 07/2017 — Fundag&o Nacional de Satide do Maranh3o

- Contrato n? 43/2019 — Assembleia Legislativa do Estado do Maranh3o
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CONTRATO N2 02.05.2019 - SESI/P1

Contrato que entre si celebram o
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
DEPARTAMENTO REGIONAL DO PIAUf e
a empresa INFINITY LOCACAO SERVICOS

E GESTAO I'TDA dectinade 3 locagide de
mio de obra da seguinte ocupagdo:
auxiliar de servigos gerais, no lapso

temporal de 12 ( doze ) meses.

Pelo presente instrumento, o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
DEPARTAMENTO REGIONAL DO PIAUI, com sede na cidade de Teresina(PI}, na
Avenida Gil Martins, 1810, 62 andar, bairro Redenc¢do, portador do CNP]/MF n?
03.810.406/0006-32, neste ato representado por seu Superintendente Regional
MARDONIO SOUZA DE NEIVA, adiante denominado abreviadamente de
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa INFINITY LOCACAO SERVICOS E
GESTAO LTDA, portadora do CNPJ/MF n? 23.098.439/0001-02, com sede na
cidade de Sdo Lufs(MA), sito & Avenida dos Holandeses, 02, edificio Tech Office,
sala 1Zi6, bairro ponta DXareia, representada neste ato peio Senhor FELIFPE
COSTA DUALIPE, adiante denominada abreviadamente CONTRATADA, firmam
este Contrato, que se regera pelas cldusulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de mao
de obra da seguinte ocupagio: auxiliar de servi¢es gerais, para o SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA, DEPARTAMENTO REGIONAL DO PIAUi, cabendo ao
CONTRATANTE determinar o local da prestagdo dos servigos.

Faragiaio URico - A Hhaidade qeste inSTEento & Propoidivial, ao
CONTRATANTE, condi¢des essenciais para o seu bom funcionamento e
desenvolvimento de suas atividades.

CLAUISIILA SEGIINDA - Integram e comnlementam a nresente Contrato,
independentemente de transcricio o Pregdo Presencial n® 001/2019 -
SENAI/DR-PI e a proposta da CONTRATADA.

CLATISITNLLA TERCFIRA - Todas as dﬂs‘pesas: decorrentes da contratacio correrdn

por conta do programa de dotagio orgamentdria ( Unidade: 20.03.01.02; Centro (T

de Responsabilidade: 1.01.01.01.02.01; Conta Orgamentaria: 3.1.01.06£9.002
licrko de Sousalgrito
sessor Jurinico
iR NP2387/92
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CLAUSULA QUARTA - A CONTRATADA obrigar-se-4:

1 - responsabilizar-se, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugdo dos servigos contratados, tais como:

a) salarios;

b) seguros de acidente;

c) taxas, impostos e contribuigdes;

d) indenizag¢Ges;

e) vale-transporte;

f) vale-refei¢do/alimentagio;

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo.

lads}

- assulint 4 TeSponsabilidade Poi TOUOS O3 CIKargos Previaciciarios ¢
obrigagbes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados nio
manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

f - aceumir tamhdm a recnancahilidade nar tndac ae nravid8nciac e
L) ass s , A Tregn por: fagdas ac nravicenciac o

obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados, no
desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido
nas dependéncias do CONTRATANTE;

4 - assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes deste Contrato.

5 - manter seus empregados, quando nas dependéncias do CONTRATANTE,
sujeitos as suas normas de funcionamento (disciplina. seguranca etc.). porém sem
qualquer vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

6 - manter, ainda, seus empregados identificados por crach4, quando em trabalho,
devendo substituir imediatamente qualquer um deles que for considerado

inconveniente a boa ordem ou que ndo observe as normas de funcionamento do
CONTRATANTE;

7 - exercer fiscalizagdo permanente sobre os servigos contratados, objetivando:

7.1 - proceder eventuais substitui¢Ses de seus empregados, dando ciéncia
prévia ao acompanhante do Contrato;

7.2 - manter elevado padrédo de qualidade dos servigps prestadogsro de Scu

o
DASIPI Mo2287192
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7.3 — manter permanente contato com a fiscalizagao do CONTRATANTE,
para solucio de eventuais nrohlemas.

8 - responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento realizados pelo CONTRATANTE;

9 - coordenar, comandar e fiscalizar o bom andamento dos servigos; cuidar da
disciplina; controlar a frequéncia e a apresentagdo pessoal dos empregados, bem
como estar sempre em contato com o acompanhante designado pelo
CONTRATANTE;

10 - arcar com despesas decorrentes de qualquer infragdo, desde que praticada
por seus empregados durante a execugdo dos servigos contratados;

11 - responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos a seus
empregados durante a vigéncia deste Contrato, observado o disposto na Clausula
Sexta deste instrumento, ficando resguardado ao CONTRATANTE exigir, a
qualquer tempo, a substituigdo daqueles que ndo atenderem as condigdes de
apresentacao;

12 - reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no total ou em parte, os servigos
em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugio;

13 - permitir aoc CONTRATANTE, por intermédio do seu acompanhante, o acesso
didrio ao controle de frequéncia;

14 - credenciar, junto ao CONTRATANTE, no minimo, 1 (um) empregado de seu
Quadro Administrativo, para, em dias definidos e em horério que ndo comprometa
a péricita eXecuyad aus SEIvigos, Proveder, tas dependeicias ¢o CONTRATANTE,
a distribuicdo de contra-cheques, vales-transportes, vale-refei¢io/alimentagio e
outras responsabilidades previstas neste Contrato e, ainda, esclarecer e tomar
imediatas providéncias quanto as dividas e solicitagdes dos seus empregados e da

fiscalizagdo do CONTRATANTE, relacionadas ao objeto deste instrumento;

15 - efetuar o pagamento do salario dos seus empregados envolvidos na prestacio

dos servigos, objeto deste Contrato, até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente 3
realizacdo dos mesmos;

16 - fornecer, mensalmente, juntamente com o pagamento do salério, aos seus
empregados envolvidos na prestagdo dos servigos contratados, vale-tranghgrte €.

Assessor Jurigic
CATDIP Me22871
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vale-refeigaojalimentagao, observado o disposto na Ulausuia Sétima deste
instrumento:

17 - realizar o pagamento de férias e 132 (décimo terceiro] saldrio aos
empregados envolvidos na prestacdo dos servigos objeto deste Contrato, dentro
dos prazos definidos em lei;

18 - submeter a fiscalizagdo do CONTRATANTE a relacio dos empregados,
inclusive substitutos eventuais, acompanhada das respectivas identificagdes;

19 - comprovar, mediante solicitagio do CONTRATANTE, os vinculos
empregaticlos mantidos com seus empregados, mediante exibi¢ao de suas
Carteiras de Trabalho, de Previdéncia Social e de Satide, além do atestado de
sanidade fisica, devidamente anotadas e atualizadas;

20 - empregar pessoal habilitado para a execug¢do dos servigos, observada a
qualificagdo minima exigida;

21 - realizar semestralmente curso e/ou treinamento para seus empregados
somente fora do expediente normal de trabalho;

22 - substituir os empregados faltosos, bem como os que ndo se apresentarem
devidamente uniformizados e com crachd, observando a qualificagdo necesséria e
o hordério a ser cumprido;

23 - apresentar ofs) empregado(s) substituto(s) em até 1 {uma) hora apés a
comunicag¢do, devidamente uniformizado(s) e portando crachi(s) de identificagio;

24 - enviar, mensalmente, ao CONTRATANTE a escala de férias do pessoal

SiEsse Rusiiia e s = toscraei oy | T S Smeaasnyeis B o coa . Ao W AR 232 o f___
CIIVUIVIUU [la pi TOLALAU UUD STT VILUDS 'I.-'Ul'l."li d‘iauv:s, SuUulviuiad por arca,

25 - indicar, a0 CONTRATANTE, o nome de seu preposto ou empregado com
competéncia para manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las
ao servidor incumbido de acompanhar a execugdo do Contrato;

26 - comunicar, verbal e imediatamente, 2 fiscalizacio do CONTRATANTE, todas
as ocorréncias anormais verificadas na execugio dos servicos e, no menor espago
de tempo possivel, reduzi-las por escrito, acrescentando todos os dados e
circunstancias necessérias ao esclarecimento dos fatos;
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27 - realizar, as suas expensas, na forma da legisiagao apiicavei, tanto na admissao
como durante a vigéncia do contrato de trahalho de seus empregadons, ns exames

médicos exigidos, mantendo os respectivos comprovantes 2 disposigio do servidor
acompanhante do contrato para verificacio;

28 - realizar controle de frequéncia dos empregados, deixando cépia do mapa de
frequéncia a disposi¢io do CONTRATANTE até o 22 dia titil do més subsequente

an farhamantn Aa falhae
GO SCARMeRnIC L3 1803,

29 - apresentar a folha de pagamento dos seus empregados, acompanhada dos
comprovantes de recolhimento individual das contribuicées 3 Previdéncia Social e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e outras pertinentes, relativos ao més
anterior;

30 - substituir os empregados, por solicitagio do CONTRATANTE, sempre que
exigido, independentemente de apresentagdo de motivos, de forma a adequa-los a
sua especialidade bem como aqueles cuja permanéncia, atuagio ou
comportamento sejam considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatdrios
a disciplina, a técnica e ao interesse dos servicos;

31 - apresentar, anualmente, Certiddo Negativa Criminal de todos os seus
empregados envolvidos na prestagdo dos servigos contratados;

32 - ndo subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste Contrato.

Pardgrafo Unico: A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos nos itens 1, 2, 3 e 4 desta Clausula, njo transfere ao CONTRATANTE
a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste
Contrato.

CLAUSULA QUINTA: A CONTRATANTE obriga-se a:

1 - permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA is dependéncias do
CONTRATANTE para execugdo dos servigos;

f - prestar as informagées e os esclarecimentos que venham a serem
solicitados pelos empregados credenciados peia CONTRATADA;

f - promover a lotagio inicial dos empregados colocados 3 disposigdo pela
CONTRATADA para a execugio dos servigos contratados;
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4 - controlar horarios e frequéncias dos empregados colocados 3 disnosicio;

5 - acompanhar e fiscalizar rigorosamente a execugio dos servigos contratados
por intermédio de servidor designado para este fim;

6 - anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugio
dos servicos contratados, bem como determinar o que for necessario a
regularizacdo das falhas observadas;

7 - efetuar o pagamento na forma e condigdes estabelecidas neste Contrato: e,

8 - realizar, até o dia 02 (dois) do més subsequente em que ocorreu a prestacao
dos servigos, a retengdo para o INSS, nos termos da legislacio vigente.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento de
uniformes completos aos seus empregados.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA dever4 apresentar amostras de uniformes
para aprovacdo do CONTRATANTE. Os uniformes deverdo ser de primeira
aqualidade.

Paragrafo Segundo: Os uniformes completos deverio ser entregues aos
empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja cépia devera ser enviada ao
acompanhante do contrato.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA fornecerd uniformes apropriados as
empregadas gestantes em até 15 (quinze) dias apés a solicitacdo escrita do
acompanhante do Contrato, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

T
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empregado da CONTRATADA.

v Adammasatbada da
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CLAUSULA SETIMA: A CONTRATADA deverd fornecer mensalmente aos seus
empregados vales-transportes e vale-refeicdo/alimentacio, sendo este tltimo
repassado por meio de talondrio contendo 22 (vinte e dois) tiquetes com valor

facial equivalente ao valor estabelecido pela Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho.

Cicere de Bdusa Brito
Lesessot Juridico
CARIE MZ287/92
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Paragrafo Primeiro: A entrega do vale-transporte e vaie-refeiao/alimentagao
dever3 ser realizada no nrédio onde os emnregados exercem suas atividades

laborais.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA dever4 controlar o fornecimento do vale-
transporte e vale-refei¢do/alimentagdo, mediante comprovante de entrega, que
devera conter: nome e registro dos empregados, lotagdo, data de entrega, bem
como a quantidade e o valor dos vales e més de competéncia.

Paragrafo Terceiro: O comprovante de entrega dos vales devera ser feito,
obrigatoriamente, em duas vias, sendo 1 (uma) para a CONTRATADA e outra para
0 acompanhante do Contrato, e entregue apés 2 (dois) dias tteis.

Paragrato Quarto: Em feriados ou qualquer outro caso de auséncia de expediente
do CONTRATANTE, nio caberi 3 CONTRATADA fazer quaisquer descontos no
nimero de vale-refei¢do/alimentacio.

| ) TR J— MNissine e e T PP I [ PP S s eraln

varagrars Qunts! O forncchmentc 4o valctransportc ¢ do  vale-
refeicdo/alimentagdo dever4, obrigatoriamente, ser realizado em conjunto com o
pagamento do salario dos empregados da CONTRATADA envolvidos na prestagdo
de servigos, ou seja, até o 52 (quinto) dia ttil do més subsequente em que ocorreu a
prestagdo dos servigos.

CALUSULA OITAVA: Durante a vigéncia deste Contrato, a execugdo dos servicos
serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado para este fim.

CLAUSUAL NONA: O pessoal da CONTRATADA, por ela selecionado em seu nome,
e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, e designado para a execucdo dos
servigos, deverd atender, dentre outros, aos seguintes requisitos minimos:

a) qualificacin nara o exercicin das atividades nhjetn deste Contratn:
b) ser pontual e assiduo ao trabalho;

c) aparéncia adequada, principios de urbanidade e apresentar-se sempre
com uniforme completo, limpo e com cracha;

dj pertencer ao quadro de empregados da CUNTRATADA.

CLAUSULA DECIMA: Executados os servicos, a CONTRATADA devers apresentar
nota fiscal em 2 (duas) vias, no primeiro dia ttil apés Wnino de cada prestagdo

mensal, acompanhada da seguinte documentaggo:

Cicere de SHiisa Rrito
Assessor
CABIPI N*Z387/02
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aj prova de quitagao da folha de pagamento dos
empregados. dos valores referentes tanto 3 remuneracio mensal, horas
extraordindria, e obrigacdes decorrentes de acordo coletivo de trabalho, se houver
quanto ao 132 salario;

b) comprovante de adimplemento acerca do vale transporte e auxilio-
alimentagdo dos empregados;

¢) comprovante de gozo de férias dos empregados, depois de decorridos
treze meses de sua contratagio;

d) comprovagdo emitida pelo Orgdo gestor do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico do recolhimento individualizado especifico do contrato, por
empregado, do més anterior ao da prestagdo dos servicos;

e) copia autenticada da Guia de Recolhimento do FGTS e informagdo a
TiEVidéicia Social - GFIP €3pediiica 4o Conirato, acoinpaitiiada da relagao dus

trabalhadores, referente ao més anterior ao da emissio da nota fiscal /fatura.

f) Certidao Negativa de Débito - CND - INSS e Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF, que deverdo ter sempre os respectivos prazos de validade
atualizados.

Paragrafo Primeiro: O documento de cobranga consignar4 valores em reais e
discriminard o més em que os servicos foram executados, ntimero de conta
bancaiia, ageicia, RGMEro 4o Contrato € difida, SEid Consiaciada para s e

pagamento a data do protocolo deste documento no setor competente.

Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE teri o prazo de 10 (dez) dias fiteis,
contado do recebimento da nota fiscal devidamente protocolada e atestada pelo
setor competente para proceder ao pagamento.

Paragrafo Terceiro: Se, por qualquer motivo alheio 3 vontade do
CONTRATANTE, for vparalisada a prestagdo dos servigos, o perfodo

T TSIt s o neef Vo f _ a3 T
Tull prUllu'UIltC' Tiao Brldl d'UUl".l’gdyd'U ue Paganrcnuo,

Paragrafo Quarto: Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo dos documentos,
por parte da CONTRATADA importard em prorrogacdo automdtica de seu
vencimento, por perfodo igual ao do atraso verificado, sem prejuizo do pagamento
do saldrio, férias, décimo - terceiro saldrio, fornecimento de vale-
refeicdo/alimentacio e vale-transporte e cumprimento gas demais obrigagbes
trabalhistas relacionadas a seus empregados.

Ssseasor Jurigico

CABIPI M°2387/32
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CLATISULLA DECIMA PRIMEIRA: O CONTRATANTE nagard 3 CONTRATADA de
acordo com os valores abaixo informados por posto para o periodo contratual,
inclusas todas as despesas legais incidentes, bem como deduzidos quaisquer
descontos concedidos.

| CARGO PRECO |
[ R$ POR 01(UM) POSTO
| ASXILIAR DE SERVICOS GERALS f 2.502,50

Paragrafo Primeiro: O valor total do Contrato sers de acordo com o nlimero de
pustus contratadus, obedecendu avs Tmiies previsios nu Regulamenio de
Licitagbes e Contratos do SESI/PI.

Parigrafo Segundo: 0 pagamento sera feito apés apresentagio de documentos de
quitagdo com o INSS e FGTS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Pela inexecugdo total ou parcial das condigdes
estipuladas, a CONTRATADA ficara sujeita as penalidades de adverténcia, multa,
suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com o SESI /PI, de acordo
com o Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI /PL

Paragrafo Primeiro: Pela inexecugdo total ou parcial do compromisso, o
CONTRATANTE poderi rescindir o Contrato, cancelar o saldo de empenho e
aplicar multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado ou sobre a
parte ndo executada.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA quando ndo puder cumprir os prazos
estipulados no instrumento contratual para a entrega dos servigos, total ou
parcialmente, deverd apresentar justificativa por escrito, devidamente
comprovada, nos casos de ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou
imprevisivel, estranho & vontade das partes, que altere fundamentalmente as
condi¢bes do contrato; e de impedimento de sua execug3o, por fato ou ato de
terceiros, reconhecido pela Administra¢do em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

Paragrafo Terceiro: Pelo nio cumprimento das obrigagSes contratuais, ou
e€xecucao insatisfatéria dos servigos e atrasos, sujeitard a CONTRATADA 3 multa
sobre o valor mensal do Contrato no percentual de 10 %,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de
rescindir, unilateralmente, o presente Contrato, na ocorréncia qualquer situagio
Actto de So

uL/BrEio

Lssessor Juridico
OATIPI M°2387/92
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prevista na Clausuia anterior, bem como peios motivos previstos no Reguiamento
de Licitacfes e Contratos do SESI/PI.

Paragrafo Unico: Poders, ainda, ser rescindido o presente Contrato por acordo
entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O presente instrumento vigorard por 12 (doze)

megag, contasdnc a nartir da dia 10 dAa main da 2010 nadandn cor nrarramadn nar
RIS SR A e o At e e . AR T i e e RS A A e~ il S

igual periodo ou fragdo mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: As partes elegem de pleno e comum acordo o foro
da cidade de Teresina(PI) para dirimir ddvidas ou resolver questdes oriundas do
presente Contrato, desde que nio seja possivel resolvé-las prévia e amigavelmente,

E, por assim estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas presenciais

S e e s e o s Lcoo Winas g ey & L e Sa o
'I..I‘U.‘L' TAITICILE adSIIIAaIL, pd'ld qﬂt:'plwu‘l.d US DTUS 1'Tars 'IT]'IJ[I TATLUS CITIWUS,

Teresina(PI), 10 de maio de 2019,

PELO CONTRATANTE:
MARDONIO SO DE NEIVA
Superintendente Regional SESI/PI

TRT'E A4 MR TIETTY A ™ A _
T VLA UUTY D IVA T AETFAG L

FELIPE COSTA DUALIPE

TESTEMUNHAS:




Fis n° J S.;LS-
Proc nw
Rubrica:

Wenrre o

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE 12 GRAU
SECAO JUDICIARIA DO MARANHAO
FORUM MINISTRO CARLOS ALBERTO MADEIRA

CONTRATO N° 05/2019 — DE PRESTAGAQ DE
SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
HIGIENIZACAO, NA SECAO JUDICIARIA DO
MARANHAOC, ATRAVES DA JUSTICA FEDERAL
DE PRIMEIRQ GRAU - SEGAQ JUDICIARIA DO
MARANHAO, E A EMPRESA INFINITY
LOCACAO SERVICOS E GESTAO LTDA.

Aos onze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove, as partes abaixo
qualificadas celebram o presente instrumento, com observacdo ao constante no Processo
Administrativo Eletrénico SEI N¢ 3492-40.2018.4.01.8007, no edital do Pregdo Eletrdnico SRP
N2 30/2018, na Ata de Registro de Precos N2 02/2019, e com fundamento na Lei n.
10.520/2002, no Decreto n. 5.450/2005, na Lei Complementar n. 123/2006, no Decrefo n.
7.892/2013, na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 05/2017, Resolugio 169/2013 — CNJ,
alterada pela Resolugdo 183/2013 — CNJ, e na Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes, demais
disposicBes regulamentares e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

| JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAQ JUDICIARIA DO
MARANHAO, inscrita no CNPJ 05.424.667/0001-35, com sede na |
Avenida Senador Vitorino Freire, 300, Areinha, Sdo Luis/MA,
doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada pela
Diretora da Secretaria Administrativa, Sra. CELIA SILVA FARIA, |
brasileira, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n°
452.235.803-44, portadora da Carteira de Identidade n°
129640419993 SSP/MA, residente e domiciliada nesta capital.

CONTRATANTE:

|

INFINITY LOCAGAQ SERVICOS E GESTAD LTDA, inscrita no CNPJ sob n?
23.098.439/0001-02, sediada na Avenida dos Helandeses, Ed. Tech |
Office, Sala 1216, Ponta D'Arela, Sdo Luis/MA, doravante |
CONTRATADA: , denomipada CONTRATADA, neste ato repr.es_enta;da ;_)or seu Diretor |
Cornercial, Sr. FELIPE COSTA DUAILIBE, brasileiro, inscrito no Cadastro |
| de Pessoas Fisicas {CPF) sob o n° 033.123.913-26, portador da
[Carteira de identidade n° 16856372001-2 SSP/MA, residente e

| domiciliado nesta capital.

1
PENEPEY, |
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O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestar servicos terceirizados de LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZAGAO, de forma
continuada, para a Secdo Judicidria do Maranhio, de acordo com o Termo de Referéncia gue
orientou a contratagdo, nos seguintes quantitativos de dreas;

Areas Internas 9.544,83 1,000 1 9.5448
Areas Internas - Hall e auditério 383,20 1,250 1 0,3066
Areas Internas - Jardins, terragos, a.técnicas etc 2.331,61 1.250 1 1,8653
Areas Internas - Depdsitos, arquivos e almox 989,03 2,000 1 0,4945
Areas Internas - Banheiros 403,60 250 1 1,6144
Areas Externas 2.759,44 2.250 1 1,2264
:[;e;TisC O::t:;:}aeias- Estacionamentos, passeios 7.646,76 7.500 1 1,0196
Esquadrias com vidro - face interna/externa 1.967,67 340 15 0,3858

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

O presente Contrato tem por finalidade prover a Se¢do Judicidria do Maranh3o dos
servicos especializados descritos na Cldusula Primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se, além do cumprimento das obrigacBes constantes da Instrucdo
Normativa N2 05/2017, do Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo, e suas

alteracdes posteriores, parte integrante deste Contrato independentemente de transcricdo e
ao seguinte:

1. OBRIGACOES GERAIS

1.1 Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execucdo dos servigos, tais como:

a) Saldrios;

b) Seguros de acidente;

¢) Taxas, impostos e contribuigBes;

d) Indenizacdes;

e) Auxilios-transportes;

f) Auxilios-alimentacdo;

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo.

0‘_/.

Contrato N2 05/2019 - Limpeza e conservacio SLZ — INFINITY LOCAGAQ SERVICOS E GESTAO LTDA



Fis n° -!-5 L
Proc no lJoﬂg
Rubrica; o8

1.2 Manter of(s) seu(s) funciondrio(s) sujeitos as normas disciplinares da Contratante,
porem sem qualquer vinculo empregaticio com o Orgdo;

1.3 Manter em local acessivel aos seus funcionérios caixa de primeiros socorros (quando
exigido pela legislagdo pertinente) contendo materiais para curativo e medicamentos;

1.4 Manter, ainda, os seus funciondrios identificados com crachd, quando em trabalho, e
devidamente uniformizados, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares da Contratante;

1.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Contratante;

1.6 Arcar com despesa decorrente de qualquer infrac8o, seja qual for, desde que praticada
por seus empregados no recinte da Contratante;

1.7 Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados
para uso durante a execugdo dos servigos, sendo os mesmos de primeira qualidade e em
quantidade suficiente, os quais deverdo ser trocados a cada 06 {seis) meses, nos termos
preconizados no termo de referéncia, anexo ao presente contrato, resguardado a
Contratante exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que n3o atendam 3s
condicdes minimas de apresentacio;

1.8 Manter, durante toda a execlicdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
ora assumidas, todas as condigOes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no procedimento
licitatdrio;

1.8 Credenciar, junto & Contratante, funciondrio do seu Quadro Administrativo para, em
dias definidos e em hordrio que ndo comprometa a perfeita execucdo dos servicos,
proceder, no prédio da Secdo Judicidria do Maranhdo, 3 distribuicdo de contracheques,
auxilios-transportes, auxilios-alimentagdo e outras responsabilidades da Contratada, bem
como esclarecer e tomar providéncias imediatas quanto s dividas e solicitagdes dos seus
funciondrios e do gestor do contrato;

1.10 Submeter a fiscalizagdo do gestor do contrato a relagdo de empregados, inclusive
substitutos eventuais, acompanhada da respectiva identificacio;

1.11 Comprovar a qualquer tempo, perante a Contratante, os vinculos empregaticios
mantidos com seus empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho, de
Previdéncia Social e de Salde, além do atestado de sanidade fisica e mental, devidamente
anotadas e atualizadas;

1.12 Indicar a Contratante o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para
manter entendimentos e receber comunicagdes ou transmiti-las ao gestor incumbido da
fiscalizagdo do contrato;

1.13 Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patriménio da
Contratante ou de terceiros, por agdo-ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na
area de prestag3o dos servigos, mesmo que fora do exercicio das atribuigBes previstas no
contrato;

1.14 Comunicar verbal e imediatamente, ao gestor do contrato, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execugdo dos servicos e no menor espaco de tempo possivel,
reduzir a escrito a comunicagdo verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias
necessérios ao esclarecimento dos fatos;

(’/_/
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1.15 Cumprir as instrugdes complementares do gestor do contrato, quanto & execugdo e
horario de realizagdo dos servigos, bem como da permanéncia e circulagdo de seus
empregados no Prédio da Contratante;

1.16 Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos
exigidos, mantendo os respectivos comprovantes 3 disposi¢do para verificagdo pelo gestor
do contrato;

1.17 Empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servicos, ohservada a qualificacdo
minima exigida neste Termo;

1.18 Fornecer aos seus empregados curso efou treinamento necessarios 3 boa execucdo
dos servicos e fora do expediente normal de trabalho;

1.19 Substituir os empregados faltosos, bem como os que n3o se apresentarem
devidamente uniformizados e com craché, observando a qualificacio necessaria e o
horario a ser cumprido;

1.20 Apresentar ofs) empregado(s) substituto(s) em até 02 (duas) horas apés a
comunicacdo, devidamente uniformizado(s) e portando craché(s) de identificacdo;

1.21 Enviar a Contratante, previamente, a escala de férias do pessoal contratado;

1.22 Substituir os empregados, por selicitagdo da Contratante, de forma a adequé-los a
sua especialidade, bem como aqueles cuja permanéncia, atuacio ou compertamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios 3 disciplina, a técnica e ao
interesse dos servigos, sempre que exigido;

1.23 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ag atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal sibito, por meio de seus encarregados;

1.24 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Justica Federal/Ma;

1.25 Instruir seus empregados, quanto 3 prevengdo de incéndios da Administragdo;

1.26 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, independentemente da colocagio de
“sistemas de controle de ponto” nos locais determinados pela Administrac3o, bem como
as ocorréncias havidas;

1.27 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

1.28 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a m3o de obra oferecida
para atuar nas instalacdes da Sec3o Judicidria do Maranh3o.

2. OBRIGACOES SOCIAIS

A Contratada caberd ainda as seguintes obrigacGes sociais, fiscais, previdenciarias e
comerciais:

2.1 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacBes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a sald4-los na época
prépria, vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
Administraggo;

2.2 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagBes
estabelecidas na legislacdo especificas de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia

da espécie, forem vitimas os seus empregados ho desempenho dos servicos ou em
conexdo ou contingéncia;

L‘:\/
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2.3 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servigos, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
contingéncia;

2.4 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, previdenciarios e
autros decorrentes da prestacdo dos servicos continuos.

2.5 A Contratada obriga-se, ainda, ao seguinte:

a) A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
obrigacbes sociais, ndo transfere & Administragdo a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem podera onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a mesma
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Administrac3o;

b) E vedada a subcontratacio de outra empresa para a prestacdo dos servigos
licitados;

¢ A Contratada ficard obrigada a repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
quaisquer objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus
empregados;

d) Os empregados em servigo possuirfio vinculo empregaticio exclusivamente com a
Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de saldrios e demais vantagens e

recolhimento de todas as obrigac@es e tributos pertinentes, bem assim por quaisquer
acidentes de que possam ser vitimas, quando em servigo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A Contratante cbriga-se a:
a) Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execucdo dos servigos;

b) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada;

¢) Comunicar ao Contratado, de imediato, qualquer irregularidade verificada na
execug¢do dos servigos;

d) Efetuar o pagamento nas condicdes estabelecidas em contrato;
e) Fiscalizar, rigorosamente, o cumprimento do objeto deste Contrato;

f) Designar o executor para o Contrato, o qual ficard responsavel pela fiscalizacgo.

CLAUSULA QUINTA - DA DESCRIGAO DOS SERVICOS, UNIFORMES, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO E DO PESSOAL A SER EMPREGADO NO SERVICO

De acordo com o termo de referéncia anexo a este contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

A Contratante pagara a Contratada, pelos servicos descritos na cliusula primeira deste
instrumento, o Valor Global Mensal (VGM) de R$ 49.997,62 (quarenta e nove mil, novecentos
@ noventa e sete reais e sessenta e dois centavos), perfazendo um Valor Anual Contratado
(VAC) de R$ 599.971,44 (quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e setenta e um reais e
quarenta e quatro centavos), conforme guadro a seguir:

-~
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE 12 GRAU
SECAO JUDICIARIA DO MARANHAO
FORUM MINISTRO CARLOS ALBERTO MADEIRA

CONTRATO N° 05/2019 — DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E
HIGIENIZACAO, NA SECAO JUDICIARIA DO
MARANHAO, ATRAVES DA JUSTICA FEDERAL
DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO
MARANHAO, E A EMPRESA INFINITY
LOCAGAO SERVICOS E GESTAO LTDA.

Aos onze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove, as partes abaixo
qualificadas celebram o presente instrumento, com observagdo ao constante no Processo
Administrativo Eletrénico SEI N2 3492-40.2018.4.01.8007, no edital do Pregda Eletrdnico SRP
Ne 30/2018, na Ata de Registro de Precos N2 02/2019, e com fundamento na Lei n.
10.520/2002, no Decreto n. 5.450/2005, na Lei Complementar n. 123/2006, no Decreto n.
7.892/2013, na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 05/2017, Resolucdo 169/2013 - CNJ,
alterada pela Resolugdo 183/2013 — CNJ, e na Lei n. 8.666/93 e suas alteraces, demais
disposicdes regulamentares e mediante as seguintes cldusulas e condicdes:

JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SEQI\O JUDICIARIA DO
MARANHAO, inscrita no CNPJ 05.424.667/0001-35, com sede na
Avenida Senador Vitorino Freire, 300, Areinha, SZo Luis/MA,
doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada pela
Diretora da Secretaria Administrativa, Sra. CELIA SILVA FARIA,
brasileira, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n°
452.239.803-44, portadora da Carteira de Identidade n° |
129640419993 SSP/MA, residente e domiciliada nesta capital.

CONTRATANTE:

INFINITY LOCACAQ SERVICOS E GESTAQ LTDA, inscrita no CNPJ sob ne
23.098.439/0001-02, sediada na Avenida dos Holandeses, Ed. Tech
Office, Sala 1216, Ponta D’Areia, S8o Luis/MA, doravante
CONTRATADA: | genomipada CONTRATADA, neste ato repr_es.entz_tda gor seu Diretor
{ Comercial, Sr. FELIPE COSTA DUAILIBE, brasileiro, inscrito no Cadastro
| de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° 033.123.913-26, portador da
£Carteira de Identidade n° 16856372001-2 SSP/MA, residente ef

i

| domiciliado nesta capital.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestar servicos terceirizados de LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO, de forma
continuada, para a Segdo Judicidria do Maranhdo, de acordo com o Termo de Referéncia que
orientou a contratagdo, nos seguintes quantitativos de éreas:

Areas Internas 9.544,83 1.000 1 9.5448
Areas Internas - Hall e auditério 383,20 1.250 i 0,3066
Areas Internas - Jardins, terragos, a.técnicas etc 2.331,61 1.250 1 1,8653
Areas internas - Depdsitos, arquivos e almox 589,03 2.000 1 0,4945
Areas Internas - Banheiros 403,60 250 1 1,6144
Areas Externas 2.759,44 2.250 1 1,2264
s;i?:: OSE}::;;:'Z;; Estacionamentos, passeios 7.646,76 7.500 5 1,0196
Esquadrias com vidro - face interna/externa 1.967,67

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

O presente Contrato tem por finalidade prover a Seg3o Judicidria do Maranh3o dos
servigos especializados descritos na Clausula Primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se, além do cumprimento das obrigacdes constantes da Instrugdo
Normativa N2 05/2017, do Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo, e suas

alteragBes posteriores, parte integrante deste Contrato independentemente de transcrigdo e
ao seguinte:

1. OBRIGAGCOES GERAIS

1.1 Ser responsavel, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execugdo dos servicos, tais como:

a) Salédrios;

b) Seguros de acidente;

c) Taxas, impostos e contribuicBes;

d) Indenizagdes;

e) Auxilios-transportes;

f) Auxilios-alimentaggo;

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo governo,

I
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1.2 Manter ofs) seu(s) funcionario(s) sujeitos as normas disciplinares da Contratante,
porém sem qualquer vinculo empregaticio com o Orgdo;

1.3 Manter em local acessivel aos seus funciondrios caixa de primeiros socorros (quando
exigido pela legislac@o pertinente) contendo materiais para curativo e medicamentos;

1.4 Manter, ainda, os seus funciondrios identificados com cracha, quando em trabalho, e
devidamente uniformizados, devendo substituir imediatamente qualyuer um deles que for
considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares da Contratante;

1.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administrag3o ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugio dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Contratante;

1.6 Arcar com despesa decorrente de qualquer infrag8o, seja qual for, desde que praticada
por seus empregados no recinto da Contratante;

1.7 Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados
para uso durante a execucdo dos servigos, sendo os mesmos de primeira qualidade e em
quantidade suficiente, os quais deverdo ser trocados a cada 06 (seis) meses, nos termos
preconizados no termo de referéncia, anexo ao presente contrato, resguardado 3
Contratante exigir, a qualguer momento, a substituicdo dagqueles gque ndo atendam as
condigbes minimas de apresentacio;

1.8 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
ora assumidas, todas as condi¢8es de habilitagdo e qualificacdo exigidas no procedimento
licitatorio;

1.8 Credenciar, junto a Contratante, funcionério do seu Quadro Administrativo para, em
dias definidos e em hordrio que ndo comprometa a perfeita execucdo dos servicos,
proceder, no prédio da Secdo Judicidria do Maranh3o, & distribuigdo de contracheques,
auxilios-transportes, auxilios-alimentagdo e outras responsabilidades da Contratada, bem
como esclarecer e tomar providéncias imediatas quanto as duvidas e solicitagdes dos seus
funciondrios e do gestor do contratg;

1.10 Submeter 2 fiscalizagdo do gestor do contrato a relagio de empregados, inclusive
substitutos eventuais, acompanhada da respectiva identificacio;

1.11 Comprovar a qualquer tempo, perante a Contratante, os vinculos empregaticios
mantidos com seus empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho, de
Previdéncia Social e de Salde, além do atestado de sanidade fisica e mental, devidamente
anotadas e atualizadas;

1.12 Indicar a Contratante o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para
manter entendimentos e receber comunicagBes ou transmiti-las ao gestor incumbido da
fiscalizacdo do contrato;

1.13 Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados a0 patriménio da
Contratante ou de terceiros, por acdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na
area de prestacdo dos servicos, mesmo que fora do exercicio das atribuigBes previstas no
contrato;

1.14 Comunicar verbal e imediatamente, ac gestor do contrato, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execug3o dos servicos e no menor espago de tempo passivel,
reduzir a escrito a comunicaco verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias
necessarios ao esclarecimento dos fatos;

l;’/\/
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1.15 Cumprir as instrucBes complementares do gestor do contrato, quanto & execucdo e
horério de realizagdio dos servicos, bem como da permanéncia e circulacio de seus
empregados no Prédio da Contratante;

1.16 Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicivel, tanto na admiss3o como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames meédicos
exigidos, mantendo os respectivos comprovantes & disposicio para verificagdo pelo gestor
do contrato;

1.17 Empregar pessoal habilitado para a execugdo dos servicos, observada a quzlificagéo
minima exigida neste Termo;

1.18 Fornecer aos seus empregados curso e/ou treinamento necessérios 3 boa execucio
dos servicos e fora do expediente normal de trabalho;

1.19 Substituir os empregados faltosos, bem como os gue ndc se apresentarem
devidamente uniformizados e com craché, observando a qualificagdo necessdria e o
hordrio a ser cumprido;

1.20 Apresentar ofs) empregado(s) substituto(s) em até 02 (duas) horas apés a
comunicagéo, devidamente uniformizado(s) e portando craché(s) de identificagdo;

1.21 Enviar a Contratante, previamente, a escala de férias do pessoal contratado;

1.22 Substituir os empregados, por solicitagdo da Contratante, de forma a adequa-los a
sua especialidade, bem como aqueles cuja permanéncia, atuagdo ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios 2 disciplina, a técnica e ao
interesse dos servigos, sempre que exigido;

1.23 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias a0 atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;

1.24 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Justica Federal/Ma;

1.25 Instruir seus empregados, quanto 3 prevenc3o de incéndios da Administracdo;

1.26 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, independentemente da colocagdo de
“sistemas de controle de ponto” nos locais determinados pela Administracdo, bem como
as ocorréncias havidas;

1.27 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugo do contrato, conforme exigéncia legal;

1.28 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a m3o de obra oferecida
para atuar nas instalagdes da Segdo Judicidria do Maranho.

2. OBRIGACOES SOCIAIS

b I . - - ~ - . . - Ly
A Contratada caberd ainda as seguintes obrigagGes sociais, fiscais, previdencirias e
comerciais:

2.1 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na épaca
propria, vez que seus empregados n3o manterio nenhum vinculo empregaticio com a
Administragdo;

2.2 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigactes
estabelecidas na legislagdo especificas de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia

da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conexdo ou contingéncia;
Q\/
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2.3 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servigos, originariamente ou vinculada por prevencdo, conex3o ou
contingéncia;

2.4 Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, previdenciarios e
outros decorrentes da prestagdo dos servigos continuos.

2.5 A Contratada obriga-se, ainda, ao seguinte:

a) A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
obrigacdes sociais, ndo transfere a Administragdo a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem poderd onerar o objeto deste contrato, razio pela qual 2 mesma
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Administracgo;

b) E vedada a subcontratacio de outra empresa para a prestacdo dos servicos
licitados;

c) A Contratada ficard obrigada a repor, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas,
quaisquer objetos comprovadamente danificados ou extraviados por seus
empregados;

d) Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a
Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de salérios e demais vantagens e

recolhimento de todas as obrigagdes e tributos pertinentes, bem assim por quaisguer
acidentes de que possam ser vitimas, quando em servico.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A Contratante obriga-se a:
a) Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execugdo dos servicos;

b) Prestar as informagGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada;

¢) Comunicar ao Contratado, de imediato, qualquer irregularidade verificada na
execugao dos servigos;

d) Efetuar o pagamento nas condigdes estabelecidas em contrato;
e) Fiscalizar, rigorosamente, o cumprimento do objeto deste Contrato;

f} Designar o executor para o Contrato, o qual ficard responsavel pela fiscalizacdo.

CLAUSULA QUINTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS, UNIFORMES, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO E DO PESSOAL A SER EMPREGADO NO SERVICO

De acordo com o termo de referéncia anexo a este contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

A Contratante pagara a Contratada, pelos servigos descritos na clausula primeira deste
instrumento, o Valor Global Mensal (VGM) de R$ 49.997,62 (quarenta e nove mil, novecentos
@ noventa e sete reais e sessenta e dois centavos), perfazendo um Valor Anual Contratado
(VAC) de RS 599.971,44 (quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e setenta e um reais e
quarenta e quatro centavos), conforme quadro a seguir:

y
/,/
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1. Para as dreas a serem limpas e produtividades fixadas é necesséria a disponibilizacio de
10 (dez) serventes de limpeza e 01 (um) encarregado diariamente durante o periodo de
férias e de 16 (dezesseis) serventes de limpeza e 01 {um) encarregado diariamente durante o
restante do ano;

2. O custo mensal de cada posto de servente é de RS 3.003,35 (trés mil, trés reais e trinta e
cinco centavos) com reposicdo durante o periodo de férias e de RS 2.791,75 (dois mil,
setecentos e noventa e um reais e setenta e cinco centavos) sem reposicdo durante o
periodo de férias;

3. O custo mensal de cada posto de encarregado é de RS 3.247,95 (trés mil, duzentos e
quarenta e sete reais e noventa e cinco centavos);

4. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos socials,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagcgo;

5. Os valores acima sdo meramente estimativos, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependergo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacBes fiscais,
trabalhistas e previdencidrias, a CONTRATADA devera entregar ac Gestor do Contrato, 3
documentag3o a seguir relacionada:

1. No primeiro més da prestagdo dos servigos:

a) Relagdo nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo,
horério do posto de trabalho, RG e CPF;

b) Cépias autenticadas em cartério ou Copias simples acompanhada da das originais da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada,
2. A qualquer tempo, durante a vigéncia do contrato, sempre que se mostrar necessario:

a) Extratos de Informaces Previdencidrias - INSS e de depdsitos do Fundo de Garantia
e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros

documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA.

b} Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacio dos servicos,
desde que jd exigivel, em que conste como tomador o Orgéo ou Unidade contratante;

c) Cépia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da
prestacdo dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos
bancarios;

d) Os comprovantes de entrega de beneficios de qualquer més, desde que ja exigiveis:
auxilio-transporte e auxilio-Alimentacdo, a que estiver obrigada por forca de Jei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualguer més da prestacio dos
servicos e de qualquer empregado;

e) Comprovantes de realizacio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
previstos em lei;
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f) Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria da CONTRATADA,

3. Em até 10 (dez) dias apds o Ultimo més de prestagio dos servicos (extingdo ou rescisdo do
contrato), em relagdo aos empregados que foram demitidos, ou ap6s a demissdo de qualquer
empregado durante a execugdo do contrato, apresentar a documentacdo adicional abaixo
relacionada, acompanhada de cdpias autenticadas em cartério ou de cépias simples
acompanhadas de originais:

a) Termos de Rescisdo dos Contratos de Trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes 3s
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

4. Recebida a documentagdo solicitada, o GESTOR DO CONTRATO devers apor a data de
entrega 3 CONTRATANTE e assiné-la.

5. O GESTOR DO CONTRATO podera notificar por escrito os empregados terceirizados
alocados no posto de trabalho da CONTRATANTE que fornecam extratos relativos as
contribuicBes previdencidrias e do depdsito do FGTS.

6. Caso haja resisténcia em fornecer os extratos solicitados pelo GESTOR DQ CONTRATO por
parte dos empregados terceirizados alocados no posto de trabalho da CONTRATANTE, o
gestor deverad certificar nos autos da "gest3o do contrato” tal circunstancia;

7. Verificadas inconsisténcias ou dividas na documentacdo entregue, a CONTRATADA terd o
prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da
FISCALIZAGAO, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

8. O descumprimento reiterado das solicitagdes emanadas do GESTOR DO CONTRATO e a
constatacdo de situagdo irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencirias
poderd ensejar a rescisdo unilateral contratual, sem prejuizo da aplicaco das penalidades e
demais cominac8es legais.

9. Quando do encerramento do contrato com a administracdo, a CONTRATADA devers
comprovar o pagamento das verbas rescisérias dos trabalhadores que laboravam nos postos
objeto deste contrato ou declarar, em documento préprio assinado pelo representante legal
da contratada, que os empregados serdo realocados em outro contrato de prestacdo de
servigos, como comprovagdo de que ngo haverd interrupcdo do contrato de trabalho desses
empregados.

10. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item acima, a CONTRATANTE reter3 a
garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 {um) més de servicos,
podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores.

11. A n3o apresentagio da documentacdo de que trata a presente cldusula, nos prazos
especificados, ou o ndo atendimento de regularizacio no prazo de 30 (trinta) dias contados 2
da solicitacdo pela fiscalizagdo, poderd ensejar a rescisdo do contrato e guaisquer valores

retidos somente serfo pagos apds a compravagdo de que os encargos trabalhistas,
previdencidrios e demais tributos encontram-se em dia.
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CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

1. A CONTRATADA entregard até o segundo dia Util do més subsequente ao da prestagdo do
servigo, a Contratante, a Nota Fiscal/Fatura dos servigos, emitida em 1 (uma) via, juntamente
com as seguintes certidSes de regularidade fiscal, para fins de liquidag3o e pagamento:

a) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unido;

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

1.1 Os documentos relacionados nas alineas “a” a “c” do item 1 desta clausula poderdo ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

2. Os pagamentos serdo creditados em nome da contratada, mediante ordem bancéaria em
conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancéria para pagamento de faturas
com cddigo de barras, uma vez satisfeitas as condigBes estabelecidas neste contrato.

3. A atestagdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente & prestacdo do servico cabers ao Gestor
do Contrato ou, em casos excepcionais, por outro servidor especialmente designado para
esse fim, pela contratante;

4. No caso de as Notas Fiscais/Faturas serem emitidas e entregues 3 CONTRATANTE em data
posterior a indicada no item 1 desta cldusula, serd imputado & CONTRATADA o pagamento
dos eventuais encargos moratdrios decorrentes.

5. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias corridos, contados
da protocolizagdio da Nota Fiscal/Fatura, desde que nd3o haja erro no
preenchimento/protocolamento da nota fiscal/fatura;

6. A CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento apés a atestacio
de que o servico foi executado em conformidade com as especificacdes do contrato.

7. A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizacBes devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato,

8. A CONTRATANTE poderd efetuar glosa de obrigagdes de fornecimento de
insumos/materiais orgados na planilha de custo mas n3o adimplidos pela CONTRATADA,
independentemente das sancdes cabiveis ao caso;

9. Havendo erro no documento de cobranca, ou outra circunstincia que desaprove a
liquidacdo da despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado, até gue a
Contratada providencie as medidas saneadoras necessirias, ndo ocorrendo, neste casg,
quaisquer &nus por parte da Contratante.

10. Se, por qualquer motivo alheio & vontade da CONTRATANTE, for paralisada a prestacdo
dos servicos, o periodo correspondente ndo geraré obrigagio de pagamento. N3o serd pago a
CONTRATADA, o valor correspondente as faltas ao trabalho cometidas pelos empregados,
sem a providéncia da devida substituicdo, bem como as taxas que venham a incidir sobre
esse valor,

10.1 Ndo sera pago a contratada o valor de auxilio alimentacdo e vale transporte referente s
faltas ao trabalho cometidas pelos empregados.

CLAUSULA NONA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

1. O Contratante fard o contingenciamento dos encargos trabalhistas conforme determina a
Resolugdo n. 169/2013, alterada pela 183/2013, do Conselhe Nacional de Justica, da

Instrugdo Normativa n. 1/2013, do Conselho da lustica Federal, e o regramento estabelecido
nesta clausula.
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2. Considerando que os valores referentes as provisGes de encargos sdo pagos mensalmente
a empresa, a titulo de reserva, para utilizagdo nas situacBes previstas em lei, o Contratante
fara o contingenciamento das rubricas listadas abaixo:

a) 132 saldrio;
b) Férias;
c) 1/3 constitucional;

d) Encargos previdencidrios e FGTS incidentes sobre férias, 1/3 constitucional e 132
salario;

e) Multa do FGTS por dispensa sem justa causa.

3. Os valores a serem contingenciados serdo obtidos pela aplicagdo de percentuais a seguir
indicados:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistas
1 Titulo Percentual
L 139 Saldrio 9,09% £
L Férias 9,09%
b 1/3 Constitucional 3,03% ~
Subtotal 21,21%
- Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario,

> A ,805 !
Férias e 1/_3 Constitucional (36,80%) Y. 90528 j
Multa do FGTS 4,36% |
ST - ]

Encargos a contingenciar 33,37528%

4. Os valores provisionados para o atendimento do item 3 desta clausula serao obtidos pela
aplicacdo de percentuais e valores constantes da planilha de formagdo de custos que
acompanha a proposta da contratada que deverd guarda ressonancia com os percentuais
constantes na tabela do item 3 desta clausula.

5. O representante legal da empresa contratada, no ato da regularizagdo da conta depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo — deverd assinar termo especifico da instituicdo
financeira oficial que permita & CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule
a movimentag&o dos valores depositados & sua autorizacdo.

6. Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada — blogqueada para movimentaco, a
empresa CONTRATADA, apds pagemento das verbas trabalhistas e previdencidrias, devera
apresentar ao gestor do contrato os documentos comprobatérios de que efetivamente

pagou a cada empregado as rubricas indicadas no art. 4° da Resolucdo 169/2013 do CNJ,
alterada pela Resolugdo 183/2013.

7. O gestor do contrato, apds conferéncia de que o pedido de liberagdo de verbas trata-se de
trabalhador alocado no posto de trabalho da CONTRATANTE, anexard toda a documentacio
2o processo SEl do tipo "retencdo trabalhista" vinculado ao presente contrato, e encaminhard
para fins de anélise da liberacio para o Niicleo de Administrac3o Financeira e Patrimonial -
NUCAF, que apés a efetuagiio dos clculos devidos, solicitara liberagio para movimentacdo
junto ao Ordenador de Despesa da Seccional;
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8. Os valores das tarifas bancdrias de abertura e de manuteng3o da conta depésito vinculada
poderdo ser negociadas com o banco publico oficial, caso haja cobranga, com a finalidade de
isen¢do ou redugdo,

9. Eventuais despesas para abertura e manutengdo da conta-depésito vinculada deverdo ser
suportadas na taxa de administracdo constante na proposta comercial da empresa, caso ndo
haja negociagdo com o banco oficial, e ndo seja possivel a negociagdio com o banco oficial.

10. Os recursos depositados nas contas depdsitos (blogueadas) vinculadas serdo
remunerados pela poupanga ou outro indice definido no termo de cooperagdo, sempre
escolhido o de maior rentabilidade.

11. A indicagdo de que serd retido do pagamento do valor mensal devido 3 contratada e
depositado na conta-depdsito vinculada, na forma estabelecida no paragrafo Gnico do art, 12
da Resolugdo 183, de 24 de outubro de 2013, o valor das despesas com a cobranga de
abertura e de manuten¢do da referida conta-depdsito, caso o banco publico promova
desconto(s) diretamente na conta-depésito vinculada — blogueada para movimentacdo.

12, No caso de descumprimento do prazo indicado no Inciso Il do art.62 da Resolucdo 183 de
24 de outubro de 2013 a contratada estaré sujeita a penalidade de ADVERTENCIA podendo
incidir a multa prevista na alinea “i” da cldusula quinze (multa de 0,05% por dia em atraso,
aplicado sobre o valor do contrato) caso, notificado, ndo providenciar 2 regularizacdo no
prazo de ate cinco dias Uteis, sendo que, persistindo a irregularidade, além da incidéncia da
multa didria poderd ser avaliada a rescis3o unilateral do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTAMENTO/REPACTUACAD

A repactuacdo sera precedida de demonstragio analftica do aumento dos custos, de acordo
com a "Planilha de Custos e Formag#o de Precos".

1. Serd permitida repactuagiio do contrato, desde que observada a periodicidade minima de
12 (doze) meses contado a partir:

a) Da data limite para apresentacdo das propostas, em relagdo aos custos com a
execucdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios & execugdo do servico; ou

b) Da data do acordo, convencdo ou dissidio coletive de trabalho ou equivalente,
vigente 2 época da apresentagio da proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da méo-de-obra e estiver vinculada s datas-bases destes instrumentos.

2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da m3o de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessirios 3 execucdo do servico sendo para
tanto fixado o INPC ou outro indice oficial aue venha a ser fixado pelo Governo Federal.

3. Nas repactuaces subsequentes a primeira, a anualidade serd contada 3 partir da data do
fate gerador que deu ensejo 3 dltima repactuag3o.

4. A Contratada devera pleitear a repactuacio durante a vigéncia_do ajuste, ou seja, até a
prorrogacdo contratual subsequente. Caso ndo pleiteie a respectiva repactuacdo e venha a

prorrogar o Contrato, ocorrera a preclusio do direito de repactuar, cenforme estabalece o
Acord3o do TCU n. 1.827/2008 - Plendrio, assim como o B EES

g 57 da Instrucdo
Normativa n. 05/2017 da SLTI/MPOG

nS
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5. Caso ndo seja possivel a repactuacdo antes da assinatura do Termo Aditivo prorrogando o
Contrato, em razdo do fato de ainda ndo estd homologada a nova convencso coletiva ou o
indice de reajuste dos insumos ainda n3o ter sido divulgado, poderd ser acordado entre as
partes Clausula no referido Termo Aditivo prevendo a possibilidade de repactuacio apés a
prorroga¢do do ajuste, situacdo em que a CONTRATADA deverd demons__trar a impossibilidade
de pleitear o reajustamento/revisdo de pregos antes da formulagdo do termo aditivo de
prorrogacdo contratual.

7. As repactuagbes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacio das planilhas de
composicdo de custos e formagdo de pregos, do novo acordo ou convencdo coletiva ou
sentenca normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos
documentos indispensdveis a comprovagdo da alteragdo dos precos de mercado de cada um
dos itens da planilha a serem alterados.

8. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo ou convencdo coletiva de trabalho.

3. A repactuagdo somente serd concedida mediante negociacio entre as partes,
considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administracdo;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a variago dos custos apresentada;

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

f) A disponibilidade or¢amentéria da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

Este contrato poderd ser alterado nos casos previstos no art, 65 da Lei 8.666/93, desde que
haja interesse da Contratante, com a apresentac3o das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

1. Para garantir o fiel cumprimento deste Termo Contratual, a Contratada apresentara
garantia em até 10 (dez) dias Uteis, prorrogéveis por igual periodo, a critério do Orgdo
contratante, da assinatura do contrato na modalidade escolhida, no valor de RS 29.998,57
(vinte e nove mil, novecentos e noventa e oito reais e cinquenta e sete centavos),
correspondente a 5% (einco por cento) do Valor Anual Contratado, podando a Administracio

efetuar a retengdo dos pagamentos devidos em caso de descumprimento do prazo
estabelecido neste artigo;

2. A garantia de execugdo do contrato deverd ter validade durante a execugdo do contrato,
estendendo-se por mais 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogag3o,

3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurarad o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do nfo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigac8es nele previstas;

0,_/
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b) Prejuizos causados & Administragio ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo J
durante a execugdo do contrato;

c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, n3o
adimplidas pela contratada.

4. A garantia em dinheiro serd efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com
corregdo monetaria, em favor da Secdo Judicidria do Maranhdo;

5. A inobservéncia do prazo fixado ne item 1 desta cldusula para apresentacdo_da garantia

acarretard a aplicaciio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dais por cento);

6._0 atraso superior a 25 {vinte e cinco) dias poderd ensejar a Administracdo_a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas;

7. A garantia prestada somente sera liberada ante a comprovagéo de que a contratada pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo;

8 Na hipdtese desse pagamento ndo ocorrer_até o fim do segundo més apés o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia podera ser utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracio.

9. Havendo revisdo do valor contratado ou alteragdo que implique no aumento quantitativo
do objeto do Contrato, o valor da garantia devera ser complementado em igual proporgio;

10. Em caso de apresentacdo de fianca bancéria, na carta de fianca devera constar expressa
rendncia, pelo fiador, dos beneficios do art. 827 do Novo Cédigo Civil Brasileiro;

11._Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualguer obrigacde, inclusive
indenizacdo a terceiros, a contratada, desde jd, se obriga a efetuar a respectiva reposicdo,
no prazo 15 (guinze) dias dteis, a contar da data do recebimento da comunicacio desta
Seccional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. A despesa decorrente desta contratagdo correra a conta dos recursos especificos
consignados no Elemento de Despesa n2. 339037 e Programa de Trabalho n.
02061056942570001.

2. Foi emitida a Nota de Empenho n2 2019NER00004, de 07.02.2019, no valor estimativo de
RS 349.983,34 (trezentos e quarenta e nove mil, novecentos e oitenta e trés reais e trinta e
quatro centavos), a fim de cobrir as despesas oriundas desta contratacgio.

3. Para os exercicios futuros, as despesas decorrentes desta contratacdo correrdoc a conta dos
recursos orcamentdrios destinados ao atendimento de despesas de mesma natureza,
extraindo-se o respectivo empenha.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA VIGENCIA

O presente instrumento vigorarad por 12 (doze) meses, tendo seu inicio em 01.03.2019 e
término em 29.02.2020, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perfodos, através de
Termo Aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, incluindo o primeirs ano da vigéncia, se

houver interesse entre as partes.
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1. Pela inexecugdo das condigGes estipuladas, por ensejar o retardamento da execugdo de
seu objeto, falhar ou fraudar na execugdo deste Contrato, ou cometer fraude fiscal, a
Contratada ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, e serd descredenciada no
SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e neste
Contrato e as demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DAS PENALIDADES

2. As sangQes serdo aplicadas apos regular processo administrativo com garantia de defesa
prévia.
3. Configurado o descumprimento da obrigacdo contratual, serd o contratado notificado da
infracdo e da penalidade correspondente, para, no prazo de cinco dias Uteis, apresentar
defesa.

4. Recebida a defesa, o Diretor do Foro da Se¢do Judicidria do Maranhdo deverd
manifestar-se, motivadamente, sobre o acolhimento ou rejeigdo das razdes apresentadas,
para concluir pela imposicdo ou n3o da penalidade.

5. A inexecugdo total ou parcial do fornecimento do objeto, assim como a execuc3o irregular,
ou com atraso injustificado, sujeitard o contratado, garantida a prévia defesa, a aplicacio das
seguintes sangges:

a) adverténcia;
b} multa;

c) suspensdo tempordria de participagio em licitacio e impedimento de contratar
com a CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a ADMINISTRACAD
PUBLICA, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade gue aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que ¢ contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com bas= no inciso anterior.

6. A inexecucdo total do contrato ensejard a aplicagdo de multa de 20% do valor global do
ajuste.

7. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido pela Administracdo ensejara a multa
correspondente a 20% do valor a ele adjudicado.

8. Em caso de atraso injustificado no inicio da prestagdo dos servigos, a Contratada ficara
sujeita as seguintes penalidades:

. atraso de até 05 dias: multa de 0,2% x dias de atraso x valor mensal contratado;

Il. atraso de 06 até 14 dias: multa de 0,4% x dias de atraso x valor mensal
contratado;

lll. atraso superior a 15 dias: atraso superior a 15 dias sera considerado i mexecugao
total do ajuste.

9. Pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais, ou execucdo insatisfatdria dos servigos,
atrasos, omissdo e outras falhas, conforme tabela abaixo, serd aplicada & Contratada
penalidade de adverténcia. No caso de reincidéncia poderdo ser imposta & Contratada,
multas por infracdo cometida, sebre o montante mensal contratade e de acordo com os

percentuais abaixo definidos.
L’"’
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Nos casos em que deixar de: multa por dia de: n i
a) apresentar copia da fotha de pagamento dos seus
empregados, acompanhada dos comprovantes atualizados 0.3%
de recolhimento das contribuic®es 3 Previdéncia Social e ao d
Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o, na forma prevista. |

1
b) fornecer uniforme aos seus empregados. 0,02% por empregado Hi
bstituir regado que se apresentar desuniformizado

et er,np B L B 0,03% por empregado
ou desatento as normas de higiene pessoal.
! " & " e . 8 "
d) cumprir as exigéncias relativas 2 higiene/segura ¢a do B e aareinsia
trabalho. B |
&) manter em servigo nimero de empregados inferior ao J
e § Rres 0,2% por empregado
avencado. 7
f) efetuar o pagamento do saldric normativo da categoria. 1,0%
:g) fornecer vales-transporte aos seus empregados. 0,01% por empregado
h) fo refer xilio-ali dode
h) fornecer vales referentes ao auxilio-alimentaca seus 6,01% porempitéaado
empregados.
'i} executar qualquer obrigagdo pactuada ou prevista em Lei e
neste contrato para a qual ndo se comine em outra 0,05%
penalidade.

10. As sangdes sdo autdnomas e a aplicacdo de uma n3o exclui a outra.

11. A CONTRATADA, quando ndo puder cumprir os prazos estipulados para a execugdo dos
servigcos, devera apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de
ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho 3 vontade das
partes, gue altere fundamentalmente as condig@es do contrato, por fato ou ato de terceiros,
reconhecido pela Administragdo em documento contemporineo 3 sua ocorréncia;

12. A solicitagdo de prorrogacdo, contendo o novo prazo para execucio do servico, deverd
ser protocolizada na Se¢do de ComunicagBes Administrativas - SECAM da sede da Justica
Federal no Maranho, no horério de Sh as 18h, até a data de vencimento do prazo de
execucdo inicialmente estipulado, ficando a critério da Diretoria do Foro a sua acejtacdo;

12.1 Poderd, o contratado, solicitar prorrogacio de praze também junto ao
gestor do contrato, por meio de oficio ou e-mail;

13. As multas devidas pela CONTRATADA serdo deduzidas de pleno direito de valores
devidos, recolhidas através de Guia de Recolhimento da UniSo - GRU — via SIAFI, em favor da
Justica Federal de 12 Grau do Maranh3o.

14. A CONTRATADA reconhece tais multas e dedugSes como prontamente exigivels,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15. Caso a CONTRATADA no tenha crédito a receber da Contratante, teré prazo de 05 {cinco)

dias Uteis, apds a notificacio oficial, para recolhimento da multa, apurada em regular
procedimento administrativo, sob pena de cobranga judicial.

16. A CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir, unilateralmente o contrato & ser
firmado, na ocorréncia de qualquer situacdo prevista na Cliusula anterior, bem como pelos

0
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motivos relacionados no art. 78, incisos | a XIl e XVll e art. 79, | e art. 80 e seus respectivos
incisos e paragrafos, todos da Lei 8.666/93.

17.. Podera, ainda, ser rescindido o presente Contrato por acordo entre as partes ou
judicialmente, nos termos previstos no art. 79, incisos Il e Il da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DA PUBLICAGAO

O presente instrumento serd publicade em forma de extrato, no D.0.U., em conformidade
com o disposto no Parégrafo Unico do art. 61 da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - DO FORO

Fica eleito pelas partes o Foro Federal de S3o Luis/MA para dirimir quaisquer duvidas
oriundas deste instrumento, com rendncia de qualquer outro.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - DA INEXECUCAO PARCIAL OU TOTAL DO CONTRATO

A inexecugdo parcial ou total do Contrato dard ensejo a sua rescisdo, atendido o disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DA COMPLEMENTACAO DO CONTRATO

Fazem parte integrante do presente Contrato o Edital do Pregdo n. 030/2018 e o orgamento
proposta da Contratada.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma para que produzam os necessarios efeitos.

530 Lufs - MA, 11 de fevereiro de 2019

Contratante Contratada
Pl ) @ﬁ e
I/ 4§ %J | ‘;i »
\ /lu \-/‘/}/{/v ‘
CELIA SILVA FARIA FELIPE COSTA DUAILIBE
Diretora da Secretaria Administrativa Representante da Contratada
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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAQ

CONTRATO N° 41/ 2019

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DO MARANHAO, E A EMPRESA
INFINITY LOCACAO SERVICOS E
GESTAO LTDA., TENDO POR OBJETO A
PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVACAO DAS INSTALACOES
FISICAS E MOBILIARIAS DOS PREDIOS
DA JUSTICA ELEITORAL DO
MARANHAO, COM O FORNECIMENTO
DE MAO-DE-OBRA, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS, INCLUSIVE EPIS,
CONFORME PREGAO ELETRONICO N°
34/2019 (PROCESSO PAD N.° 7.524/2019)

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO, neste
ato denominado CONTRATANTE, inscrito no CNPJ N° 05.962.421/0001-17, com sede na Av.
Senador Vitorino Freire, s/n, em Sio Luis-MA, representado por seu Presidente, Des. Cleones
Carvalho Cunha, portador do RG n®. 321.407 SSP/MA e do CPF n°. 125.896.243-87, e, de outro
lado, a empresa INFINITY LOCACAO SERVICOS E GESTAO LTDA., inscrita no CNPJ, sob
0 n° 23.098.439/0001-02, estabelecida na Av. dos Holandeses, Ed. Tech Office, Sala 1216, Ponta
D'Areia, CEP 65.076-380, Sio Luis/Ma, Telefone (98) 99166-9120 e (98) 98191-9191, e-mail:
comercial@infinityservicos.com.br; doravante denominada CONTRATADA, representada por
Felipe Costa Duailibe, RG n°. 16856372001-2 ¢ CPF n° 033.123.913-26, celebram o presente
contrato, mediante as seguintes cldusulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servicos continuados de limpeza, asseio e
conservacgo das instalagdes fisicas e mobilidrias dos prédios da Justica Eleitoral do Maranhio com
o fornecimento de méo-de-obra, materiais e equipamentos, inclusive EPIs, obedecidas as condigdes
do instrumento convocatério e respectivos anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

2.1. O valor estimado do presente contrato € de R$ 1.077.392,16 (um milhdo e setenta e sete mil,
trezentos e noventa e dois reais e dezesseis centavos)lem ano eleitoral e de R$ 1.049.870,88 (um

g
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milhdo e quarenta e novel mil, oitocentos e setenta reais e oitenta e oito centavos) em ano ndo
eleitoral, inclusas todas as despesas que resultem na prestagdo dos servigos, tais como impostos,
taxas, transportes, seguros, encargos fiscais e todos os 6nus diretos, conforme tabela abaixo:

PREDIOS  SEDE  E B BN -
1 ANEXO DO TRE.MA 16 46.772,54 | 561.270,48 12.455,00
FORUM ELEITORAL DE
2 g ANTA INES/MA 1 2.934,80 | 35.217,60 977,74
FORUM ELEITORAL DE
3 MIRADOR 1 2.934,80 | 35.217,60 977,74
52.642,14 | 631.705,68 14.410,48

1 ggg?gISELEHORAL D o | 2610570 31326840 | 10.192,52
2 EQES%OEESﬁ&%ﬁADE 1 2.913,80 | 34.965,60 972,76
3 fgf%’l BEEITORAL DE I 2.913,80 | 34.965,60 972,76
4 ggingiLEITORAL - 1 2913,80 | 34.965,60 972,76

34.847,10 | 418.16520 |  13.110.80

2.2. Para cobertura das despesas relativas ao presente contrato, neste exercicio financeiro, foi
emitida a nota de empenho n° 2019NE0000895, 4 conta da seguinte dotac¢do: 33.90.39 — Qutros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, na Agdo Orgamentaria “Julgamento de Causas e Gestio
Administrativa da Justica Eleitoral — 20GP?, Plano Interno: AIEF LIMPEZ.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1 Identificagéio dos Valores Devidos

3.1.1. O objeto sera considerado aceito apos a verificagdo, pela Fiscalizagdo do Contrato, do
cumprimento de todas as obrigagdes e especificagdes constantes do Contrato, do Edital e dos

demais documentos integrantes do procedimento licitatério e ainda em conformidade com a

legislagéo de regéncia;
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3.1.2. A execugio completa do Contrato sé acontecera quando a Contratada, além do servigo

prestado corretamente, comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente 4 mio

de obra utilizada;

3.2 Emissio e entrega da nota fiscal ou fatura

3.2.1A Contratada devera apresentar nota fiscal ou fatura contendo os valores acordados com a
Contratante, conforme item anterior. Como condi¢do para inicio da contagem de prazo para
Ppagamento e sua efetivago, as notas fiscais ou faturas deverdo ser acompanhadas obrigatoriamente
de:

a) Comprovantes da quitagdo das obrigagdes e encargos trabalhistas e previdencidrios do més
imediatamente anterior ao vencido (equivalente ao més anterior ao da execucdo dos servigos
indicados no documento fiscal), através dos seguintes documentos:

L. Comprovante de pagamento de saldrio (extratos de depésito em conta);

I1. Comprovante de fornecimento/pagamento de vale-transporte e auxilio-alimentagfio;

III. Folha de pagamento, especifica para o tomador de servigos TRE-MA;

IV. Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), especifica para o tomador de
servicos TRE-MA;

V. Relagdo de Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo de Fechamento — Tomador
de Servigo/Obra;

VI. Comprovante de Declaragdo das Contribuigdes a Recolher Previdéncia Social e a Qutras
Entidades e Fundos por FPAS — Empresa;

VIL. Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagiio mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet:

VIIL Relagéo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP, Resumo do Fechamento —
EMPRESA FGTS :

XIX. Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacio mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet;

X. Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

XL Certiddes Negativas de Débito de Tributos e Contribuig¢des Federais, de Tributos e
Contribuicdes Estaduais, de Tributos e Contribuiges Municipais, de Regularidade do FGTS (CRF)
e do INSS (CND) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em caso de impossibilidade de

consulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de F rmecedores — SICAF e a outros sitios

eletrnicos oficiais; /
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b) Caso tenha ocorrido discusséo sobre os valores finais dos servigos e a Contratada tenha direito a

complementacfo, devera apresentar nota fiscal complementar sem a necessidade dos documentos
acima listados, cuja liquidagdo e pagamento 0COrrerdo no mesmo prazo previsto no item seguinte,
desde que mantida a regularidade fiscal. Em caso de problemas na documentagio apresentada, sera

concedido pela Contratante prazo para regularizacio das pendéncias;

3.3 Liquidacio e pagamento

3.3.1. Os pagamentos devidos & Contratada serdo efetuados através de ordem bancéria em conta
corrente da contratada, promovidos no prazo de até 30 (trinta) dias da apresentac¢fo da nota fiscal ou
fatura devidamente atestada pelo fiscal/gestor do contrato, desde que tenha sido emitida e
acompanhada dos documentos previstos no item anterior e nio haja pendéncia na execugiio do
contrato a ser regularizada pela Contratada;

3.3.2. Se houver alguma pendéncia impeditiva do pagamento, serd considerada a data da
apresentagdo da nota fiscal e inicio da contagem do prazo para pagamento aquela na qual ocorreu a
comprovagao da regularizagio da pendéncia por parte da Contratada;

3.3.3. A Contratante podera promover dedugdes no pagamento devido a Contratada em decorréncia
de servigos prestados abaixo dos critérios qualitativos méximos estabélecidos na descrig¢do dos
servigos contratados no Termo de Referéncia. Eventuais descontos promovidos na forma prevista
neste pardgrafo nd3o serdo caracterizados como multa, mas aplicagdo do principio da
proporcionalidade através do IMR (indice de Medi¢do de Resultado), de modo que outros
descumprimentos contratuais identificados néo impedem a aplicagdo das penalidades previstas em
lei e em contrato, inclusive com rescisdo contratual;

3.3.4. Em caso de irregularidade na documentagdo, a CONTRATANTE conceders prazo para
regularizagdo. Apds o transcurso deste, sem que a CONTRATADA tenha regularizado sua
documentagdo, o contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE com aplica¢do de possiveis
penalidades.

3.3.5. Se houver aplicagdo de multa, observados os procedimentos previstos nos subitens 10.6 a
10.9 do contrato, sera procedida a cobranca judicial cabivel.

3.3.6. Na hipétese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada, nfio sendo por
culpa da Contratada, o valor devido devera ser acrescido de atualizagfo financeira e sua apuracéo se
fara desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento.

3.3.7. O pagamento seré efetuado por meio de ordem bancéria a0 Banco do Brasil S/A e creditado
na agéncia bancéria indicada na proposta da Contratada, o qual ocorrera até 30 (trinta) dias apos

recebimento definitivo do objeto, conforme art. 40, XIV, a, da Lei 8.666/93.
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3.3.8. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e as
relativas ao FGTS, o pagamento dos valores em débito podera ser realizado em juizo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

3.3.9. Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidagéo da despesa, serd concedido prazo
para que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovagio da regularizagdio da situagfo, nido acarretando
qualquer 6nus para a Contratante. Apos o transcurso deste, em permanecendo a desidia da
CONTRATADA na regularizagio de seus documentos ou de sua situagdo, o contrato podera
ser rescindido pela CONTRATANTE, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade prevista em
capitulo préprio.

3.3.10. A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

3.3.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a LICITANTE vencedora ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios
devidos pelo TRE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento da nota

fiscal/fatura serd calculado por meio da aplicagdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de compensago financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=_1_ - 6/100 _
365 T S I1=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

33.12. A critério da Administragdo, motivadamente, poderd ser suspenso pagamento a
CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagdo da obrigagio financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.3.13. Para as microempresas e empresas de pequeno porte optantes do Simples Nacional que
tenham que ser excluidos obrigatoriamente desse sistema a contar do més seguinte ao da
contratacdo, o pagamento pelos servigos efetivamente prestados, no més inicial da contratacéo, sera
efetivado considerando o beneficio tributari do Simples Nacional, devendo ser a Planilha de

Custos adaptada para tal.
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CLAUSULA QUARTA - DA CONTA VINCULADA

4.1. Em razéo do disposto na Resolugéio n°169/2013 do Conselho Nacional de Justica, deverfio ser
observadas as seguintes regras para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas na
contratagdo, por se tratar de servigos continuados com dedicagfo exclusiva da mao-de-obra: serfio
glosadas do valor mensal do contrato e depositadas exclusivamente em banco publico oficial as
provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 13° salrio e multa do FGTS por dispensa sem
Justa causa, a serem pagas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA;

4.2. Os depésitos de que trata o subitem anterior devem ser efetivados em conta corrente vinculada
— bloqueada para movimentacio — aberta em nome da CONTRATADA, unicamente para essa
finalidade e com movimentacio somente por ordem expressa da CONTRATANTE;

4.3. A solicitagdo de abertura e a autorizagéio

para movimentar a conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacio — serfio
providenciadas pela Secretaria de Administracio e Finangas do TRE-MA;

4.4. O montante dos dep6sitos da conta vinculada sera igual ao somatério dos valores das provisdes
a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigacdes:

a) 13° salario;

b) férias e 1/3 (um ter¢o) constitucional de férias;

c) multa sobre o FGTS e contribuigo social para as rescisdes sem justa causa;

d) encargo sobre férias e sobre 13° saldrio:

4.5. Os valores aprovisionados para o atendimento do subitem anterior serfio obtidos pela aplicacio
de percentuais e valores constantes da proposta da CONTRATADA, adotando-se para tal a tabela
de Percentuais para Contingenciamento de Encargos Trabalhistas conforme definido no edital da

licitac@o, baseada na Portaria 646/2016 — TRE-MA.

Item Percentuais %
13° (décimo terceiro) salério 8.33%
Férias e 1/3 constitucional 12,10%
Multa sobre o FGTS e contribuicio social sobre o 5%

aviso prédio indenizado e trabalhado
Subtotal 25,43%

LIncicﬁléncia do Submédulo 2.2 sobre férias, 1/3 (um 7,39 % 7,6% 7,.82%
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terco) constitucional de férias e 13° (décimo

terceiro) salério*

TOTAL 32,82% 33,03% | 33,25%

*Considerando as aliquotas de contribuigéo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento)
ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no

‘jciso II do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

4.6 A assinatura do contrato devera ser precedida dos seguintes atos:

a) solicitagdo pela CONTRANTE, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentagéo, no nome da empresa;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizacdo da conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentagéo, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, € que vincule a movimentacdo dos valores
depositados & sua autorizagdo;

4.7. Os saldos da conta vinculada - bloqueada para movimentacfo - serfo remunerados pelo indice
da poupanga ou outro definido no acordo de cooperagdo, sempre escolhido o de maior
rentabilidade;

4.8. Os valores referentes &s provisdes de encargos trabalhistas, depositados na conta corrente
vinculada — bloqueada para movimentagdo, deixardo de compor o valor do pagamento mensal &
licitante vencedora;

4.9. A CONTRATADA poders solicitar autorizagdo do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagfo, os valores despendidos
com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam contempladas nas rubricas
indicadas do item 4.4, desde que comprovado tratar-se dos empregados alocados pela empresa
contratada para prestacio dos servigos contratados;

b) movimentar os recursos da conta-corrente vinculada - bloqueada para movimentagéo,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execugfio do contrato, desde que
para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas rubricas indicadas no item
4.4:

4.10 Para a liberagio dos recursos da conta corrente vinculada - bloqueada para movimentacio,
conforme alinea “a” do item 4.9, a empresa devera apresentar a fiscalizagdo do contrato, os

documentos comprobatérios da ocorréncia de inderfizagdes trabalhistas;
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4.11 De posse dos documentos apresentados pela CONTRATADA, o fiscal do contrato devera
solicitar ao setor competente a anlise da regularidade dos documentos apresentados pela licitante
vencedora;

4.12 A CONTRATANTE, por meio dos setores competentes, expedira, ap6s a confirmacgo da
ocorréncia da indenizagfio trabalhista e a conferéncia dos calculos pela unidade de auditoria, a
autorizagdo que sera encaminhada 2 institui¢io financeira oficial no prazo maximo de dez dias
Uteis, a contar da data da apresentacfio dos documentos comprobatérios pela empresa;

4.13 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo méximo de 3 (trés) dias
lteis, o comprovante de quitagio das indenizagdes trabalhistas, contados da data do pagamento ou
da homologacio;

4.14 O pagamento dos salarios dos empregados pela CONTRATADA devera ocorrer via depdsito
bancdrio na conta salario do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da CONTRATANTE, mediante apresentacio mensal dos comprovantes de depésito dos
salérios;

4.15 Apds os pagamentos das verbas trabalhistas, inclusive as rescisorias, se restar valor na conta-
deposito, o montante deverd ser transferido para a contratada apds cinco anos da data de

encerramento da vigéncia do contrato administrativo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacSes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

5.3. Notificar a CONTRATADA por escrito acerca da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no
curso da execugdo do servigo, fixando prazo para sua correcdo;

5.4, Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigco, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

5.5. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada;
5.6. Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

5.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
a0s prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servi¢os de recep¢do e apoio ao usudrio;

5.6.2. Direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
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5.6.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

5.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessio de didrias e
passagens.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Executar os servi¢os conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade necessérias para a execucdo dos servigos, conforme SUBANEXO II do termo de
referéncia;

6.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo Fiscal do Contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugfo ou dos materiais empregados;

6.3. Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administracdo, desde que guarde
obediéncia a legislag8o trabalhista:

6.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugiio do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

6.6. Abster-se de contratar, na execucdo dos servicos, empregados que sejam cdnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcfio e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRE,
bem como de familiar de agente publico que exerga cargo em comissio ou fungdio de confianga
neste Tribunal, nos termos do Art. 7° da Resolugdo TSE n.° 23.234/2010 c/c Art. 7° do Decreto n.°
7.203/2010;

6.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegsio Individual - EPI, quando for o
caso;

6.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

6.9. Agir segundo as diretrizes do CONTRATANTE e legislagdo pertinent As empresas
contratadas que sejam regidas pela Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT) deverio
apresentar a seguinte documentacgio no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea
"g" do item 10.1 do Anexo VII -B da IN /MPDG n. 5/2017:

6.9.1. Relacdo dos empregados, contendo nome com leto, cargo ou funcio, salario, horério do
posto de trabalho, ntimeros da carteira de identidade({RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacio dos responsaveis técnidos pela execucio dos servigos, quando for o
caso;
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6.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos, sem
repassar quaisquer custos a estes;

6.9.4. Declaragiio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

6.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule & prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagfo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo;

6.10. Substituir, no prazo de 3h (trés horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

6.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengio,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas em legislacfio
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade & Contratante;

6.11.1. Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formaggo de pregos as disposi¢des contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagio dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada. de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade;

6.12. Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depésito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestagio dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagio do pagamento;

6.13. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

6.13.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragio (ex.:
por falta da documentag@o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes;

6.14. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subseqiiente;
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6.15. Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigages relativas 4 execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

6.16. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragdo;

6.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcio;

6.18. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtengdo das
informagbes de seus interesses junto aos Orgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

6.18.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagéo dos servicos ou da admissdo do empregado;

6.18.2. Viabilizar a emissdio do cartdo cidadsio pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos
ou da admiss@o do empregado.

6.18.3. Oferecer todos 0s meios necessérios aos seus empregados para a obten¢do de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

6.19. Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

6.20. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposicéio da Contratante;

6.20.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagéo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas implicard a retencio do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagio seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis;

6.20.2. Ultrapassado o prazo de 10 (dez) dias, contados da comunicagdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacéo da falta, a Administracéio poderd efetuar o pagamento das obrigacées
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucfio dos servicos objeto
do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis;

6.20.3. Tais pagamentos n#o configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungio de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
contratada;

6.21. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacfio do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.22. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em chmpatibilidade com as obrigacgdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas nali}cé‘w;
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6.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

6.24. Néo se beneficiar da condigio de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

6.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros € incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993;

6.26. Aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes no objeto do
Contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor atualizado:;

6.27. Proceder ao atendimento de servigos extraordindrios, em caso de necessidade e autorizados
pela Administragio, respeitada a legislaco trabalhista;

6.28. Fornecer, antecipadamente, no primeiro dia til, Vale Transportes e Vale Alimentagdo aos
empregados envolvidos nos servigos contratados. Tais insumos também deverdo ser pagos nos dias
em que serdo realizados servigos extraordinarios.

6.29. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transportes de lixo, escadas, etc.
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da contratante.

6.30. Manter em seus arquivos, 3s suas expensas, na forma da legislagfio aplicavel, tanto na
admissdo quanto anualmente, enquanto vigorar o contrato, os resultados dos exames médicos dos
empregados que forem destacados para os servigos, onde se comprove ndo serem portadores de
moléstias infecto-contagiosas € os atestados médicos de sanidade fisica e mental.

6.31. Instruir os seus empregados quanto & prevengio de incéndios nas dreas da Contratante.

6.32. Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, juntamente com
o fiscal do Contrato. Nas unidades com niimero superior a partir de 10 (dez) empregados, devers ter
ponto eletrdnico, que disponibilize relatérios, inclusive em meio magnético, mensais ou a qualquer
instante por solicitacdo do CONTRATANTE. Neste quesito observar as Portarias 15 10/2009' e
373/2011 do Ministério do Trabalho e emprego que regulamenta a matéria.

6.33. Prestar os servi¢os dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
saneantes domissanitdrios, materiais, inclusive sacos plésticos para acondicionamento de detritos e,
equipamentos, ferramentas e utensilios em qualidade, e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagées:

6.34. Executar os servigos em horirios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da Contratante, conforme acordado com o F iscal do Contrato.

6.35. A contratada deverd, quando da assinatura do contrato, indicar preposto em S#o Luis, para
representa-la junto a Contratante, este com poderes para dirimir questdes pertinentes a execucdo do
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objeto da licitacdo durante toda a sua vigéneia, bem como solucionar questdes referentes aos
empregados que prestarem servigo ao TRE-MA.

6.36. Estabelecer critérios rigorosos a fim de recrutar e selecionar os profissionais que serdo
alocados para a prestaciio dos servigos, com observancia das Normas de Seguranga e Medicina do
Trabalho, para o desempenho das atividades objeto do contrato, bem como conhecimentos tedricos
€ praticos afetos a categoria profissional e aos requisitos basicos estabelecidos neste termo.

6.37. Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha e demais materiais, sejam eles de
consumo, complementares e EPIs, em quantidade suficiente para suprir as demandas de todos os
banheiros e demais locais dos prédios, inclusive nos anos eleitorais, onde a circulagdo de usudrio
aumenta, principalmente nos meses de agosto, setembro e outubro.

a) O quantitativo de material previsto no SUBANEXO II retrata o consumo histérico médio
dos prédios.
b) Estes materiais devem ser de boa qualidade, conforme especificagdes e quantitativos do

SUBANEXO 1II, devendo ser rejeitado, justificadamente, pelo Fiscal do Contrato aqueles de
qualidade inferior.

6.38. Fornecer, conforme demonstrado no SUBANEXO I, todos os materiais permanentes
exigidos, atentando-se para o devido quantitativo previsto. Ao final de 24 meses de contratacdo os
dispenseres de papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido instalados no prédio serdo de
propriedade do Tribunal.

6.39. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras necessérios & execugio dos
SErvigos.

6.40. Pagar os saldrios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condic¢do de tnica
empregadora do pessoal designado para execu¢do dos servigos contratados, inclusive,
exemplificativamente, indenizacdes decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes, vales
transporte, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento das legislacdes trabalhista e previdenciaria,
ndo sendo admissivel atrasar pagamentos sob o argumento de eventual atraso no pagamento deste
contrato, ¢ tampouco invocar a corresponsabilidade do CONTRATANTE para tentar eximir-se
destas obrigacdes;

6.41. Providenciar, POR SUA CONTA em caso de greve no sistema de transporte coletivo da
cidade, o transporte dos empregados ao servico.

6.42. Apresentar ao CONTRATANTE a relagéo dos empregados que irfio gozar férias, no prazo de
até trinta dias antes da data prevista para o inicio de seu gozo e apresentar o comprovante do
pagamento das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia util antes da data prevista
para o inicio de seu gozo;

6.43. Recolher os crach4s dos empregados removidos e ou demitidos referentes ao futuro contrato;
6.44. A autorizagio prevista no item 6.13 consubstanciar-se-4 mediante aposi¢éio da assinatura do

representante da contratada no instrumento contratual, momento a partir qual a contratada passa a
anuir com os descontos previstos no contrato, independeptemente da formalizagdo de documento

adicional.
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7.1. O prazo de vigéncia do contrato ser4 de 12 (doze) meses, com inicio no primeiro dia ttil apoés
a data de sua publicagio no DOU, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme disposto no artigo 57, inciso da Lei n° 8.666/93.

7.1.1. A execugio dos servigos tera inicio apos autorizagdo, mediante expedi¢do da ordem de
servico.

7.2 Por se tratar o objeto desta licitagdo de servigos de natureza continua, o contrato dela decorrente
podera ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam
preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultinea e autorizada formalmente a
prorrogagdo pela autoridade competente:

a) Relatorio que discorra sobre a execuggio do contrato, com informagdes de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

b) Administragéo ainda tenha interesse na realizagdo dos Servigos;

¢) O valor do contrato permanec¢a economicamente vantajoso para a Administracgo;
d) A Contratada concorde expressamente com a prorrogagio;

e) Comprovago de que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacio;

7.2.1. A vantajosidade econdmica estard assegurada, dispensando-se a realizacdo de pesquisa de
mercado, desde que seja observado o seguinte critério:

a) Os reajustes dos itens envolvendo a folha de salérios sejam efetuados com base em convengio,
acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de lei;

7.3. A execugdo dar-se-4 na forma e prazos estabelecidos no Termo de Referéncia — ANEXO I do
Edital.

7.4. A Contratada néo tem direito subjetivo a prorrogagio contratual.

7.5 Toda prorrogacdo de contratos seré precedida da realizagdo de pesquisas de precos de mercado
ou de pregos contratados por outros 6rgdos e entidades da Administragio Publica, visando a
assegurar a manuten¢do da contratacdo mais vantajosa para a Contratante, em relacfio a realizagfo
de uma nova licitagdo, sem prejuizo do disposto no item 7.2.1.

7.6. A prorrogagdo de contrato deveri ser promovida mediante Termo Aditivo ao Contrato
celebrado entre as partes.

7.7. A Administragdo deverd realizar negociagdo contratual para a redugdo e/ou eliminagdo dos
custos fixos ou varidveis néo renovéaveis que ja tenham sido amortizados ou Pagos no primeiro ano
da contratacio;

7.8. A Administragdo ndo poderd prorrogar o contrato quando a Contratada tiver sido penalizada
nas sangdes de declaragdo de inidoneidade, suspensio temporaria ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo;

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO
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8.1. Este instrumento poder ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos constantes no artigo
65 da Lei n ° 8.666/93. ‘

8.2. As alterages contratuais devem ser promovidas mediante celebragio de termo aditivo, que
devera ser submetido & prévia aprovagdo da consultoria juridica do 6rgéo ou entidade contratante.

8.3. Nas alteragdes contratuais unilaterais, devem ser observados os limites legais para os
acréscimos e supressoes, e nas alteragdes consensuais, os limites para os acréscimos, utilizando-se,
em qualquer caso, o valor inicial atualizado do contrato,

CLAUSULA NONA - DOS SERVICOS EXTRAS E DOS ACRESCIMOS DE POSTOS EM
ANO ELEITORAL

9.1. De acordo com a necessidade da Contratante, serfio autorizados servicos extraordindrios,
mediante solicitagdo prévia do gestor do contrato ou do fiscal setorial e autoriza¢do do Diretor-
Geral.

9.2. Os servigos extraordindrios deverdo ser faturados em separado. A nota fiscal serd acompanhada
da folha de pagamento, do comprovante de pagamento de recolhimento do INSS e FGTS, com base
nos servigos efetivamente executados.

9.3. O controle do cumprimento dos horarios estabelecidos ficara sob responsabilidade direta do
preposto da Contratada, ficando este sujeito a fiscalizagdo da Contratante.

9.4. Conforme explicitado no item 5.3.2 alinea b do termo de referéncia, a proposta apresentada
pelo licitante devers apresentar planilha que defina o prego/hora do servigo extraordinario. Para fins
de estimativa de quantitativo de horas segue descrigdo a ser considerado nos célculos:

a) Lote 1 —Item 1 — Prédio Sede ¢ Anexo — Quantidade de Horas: 1.060h
b) Lote 2 — Item 3 — Imperatriz - Quantidade de Horas: 106h

c) Lote 3 —Item 1 — Férum de S&o Luis — Quantidade de Horas: 884h

d) Lote 1,2 e 3 - Féruns Padrdes - Quantidade de Horas: 83h cada Férum.

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS DOS
CONTRATOS

10.1. A repactuagfio de pregos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser utilizada nas
contratagdes de servigos continuados com dedicagfo exclusiva de mio de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir,
conforme estabelece o art. 5° do Decreto n°2.271, de 1997.

10.1.1. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade
disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e nfo
podera alterar o equilibrio econ6mico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37,
inciso XXI da Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador
receber pagamento mantidas as condigBes efetivas da proposta.

10.1.2. A repactuagio podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessérias em respeito
ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em
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10.1.3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuagdo devers ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contrataco.

10.1.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razio de novo acordo, dissidio ou convencio
coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses
instrumentos.

10.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

I - da data limite para apresentagfio das propostas constante do instrumento convocatorio, em
relagdo aos custos com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais € equipamentos necessarios & execugio do servico; ou

II - da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época
da apresentagéio da proposta, quando a variagdio dos custos for decorrente da mio-de-obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

[1I- do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinaco legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

10.3. Nas repactuagbes subseqiientes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

10.4. As repactuacdes serfo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragio
analitica da alteragfo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formacdo de
pregos ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme
for a variagfo de custos objeto da repactuacéo.

10.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convengéo coletiva.

10.6. Quando da solicitagdo da repactuagio para fazer jus a variagio de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacio pelo contratado do aumento dos
custos, considerando-se;

I - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
I1 - as particularidades do contrato em vigéncia;
II - a nova planilha com variagéo dos custos apresentada;

IV —indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

V - a disponibilidade orgamentaria do 6rgfio ou entidade contratante.

10.7 A decisdo sobre o pedido de repactuaciio deve ser feita no prazo méximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de variacfo dos custos.

10.8. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de aditivo;
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10.9. O prazo referido no item 10.7 ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacio solicitada pela contratante para a comprovagio da variag&o dos custos;

10.10. O contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacio de custos alegada pela
contratada.

10.11 O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagio
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de
mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso nio haja prorrogacsio;

10.12 Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencéio coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 4 Contratante ou a
Contratada proceder aos calculos devidos, a contratada devera se manifestar visando resguardar o
direito futuro a repactuaco, a ser exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de preclusio;

10.13 A Contratante nio se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participagio dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
cmpresa contratada, de matéria nfo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de
Pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

10.14 Quando a repactuacdo referir-se aos custos da méo-de-obra, a Contratada efetuara a
comprovacdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagédo de
Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato: '

10.15. Quando o reajuste referir-se aos demais custos (insumos, materiais, etc), a Contratada
demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdio de Pregos e comprovara o
aumento dos pre¢os de mercado dos itens abrangidos, considerando especialmente a variacdo do
fndice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acumulado em 12 (doze) meses,
desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos da Contratada,

(1P 1)

sem prejuizo das verificagdes arroladas nas alineas de “a” a “e”,

a) 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;
b) as particularidades do contrato em vigéncia;

¢) anova planilha com variagdio dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

) a Contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada;

f) Férmula de calculo:
Pr=P+({PxV)

Onde: /

Pr = pre¢o reajustado, ou PIeco novo;
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V' = variagéo percentual obtida na forma do item 10.15 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

10.16. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e nio forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusio com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

10.16.1. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagfio sé
poderd ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relaco aos custos
decorrentes de mao-de-obra;

b) Do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagfio de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

¢) Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentac@o da proposta, em relagio aos custos
sujeitos a variag#io de pregos do mercado.

10.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;

II - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

III - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mio-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengfio ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagoes futuras;

10.18. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacfio a diferenca porventura existente.

10.19. A Administracio devera assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa;

10.20. Os custos relativos a uniformes e equipamentos poderdo ser reajustados, mediante
negociagéo entre as partes e formalizagdo do pedido pela Contratada, tendo como limite maximo a
variagdo do IPCA/IBGE ocorrida nos tltimos doze meses, contados da data de apresentacdo da
proposta ou do ultimo reajuste, conforme o resultado da seguinte operagio:

In1-10
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‘R” € o valor do reajuste procurado

“V” € o valor contratual a ser reajustado

“I1” € o indice correspondente a0 més do aniversério da proposta
“I0” € o indice inicial correspondente ao més de apresentacdo da proposta

10.21. A alegagio de esquecimento quanto ao direito de propor o reajuste néio serd aceita como
Justificativa para pedido de efeito retroativo 4 data a que de acordo com a legislagéo faria jus, se ndo
a requerer dentro do primeiro més de aniversério do contrato, responsabilizando-se a Contratada
pela propria inércia.

10.22. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado ser4 no percentual maximo de 1,94% no
primeiro ano, e, em caso de prorrogac@o do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de
0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da
prorrogacdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011.

10.23. Contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relago ao valor contratado, como condi¢do
para a repactuacio;

10.24. As repactuagbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°
8.666/93;

10.25. A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servico tem direito 4 repactuacdo
nas mesmas condigdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus
precos serem corrigidos antes do inicio da contrata¢do, conforme determina o inciso XI do art. 24
da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE GARANTIA

11.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo, nos termos previstos no artigo 56 da
Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e em seus incisos e paragrafos.

11.2. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogéveis
por igual periodo, a critério do 0rgéo contratante, contados da assinatura do contrato, comprovante
de prestagiio de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancéria.

11.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:
a) prejuizos advindos do néo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos causados & Administragdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do
contrato;

¢) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administra¢do a contratada; e

d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer naturezd! nio adimplidas pela contratada,
quando couber.
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11.4. A modalidade de seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no subitem 11.3;

11.5. A garantia em dinheiro devers ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica
com corre¢do monetéria, em favor do contratante.

11.6. No caso de alterac@o do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada & nova situagfio ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da
contratagdo.

11.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢&o no prazo méximo de 10 (dez) dias
uteis, contados da data em que for notificada.

11.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagfo que rege a matéria.

11.9. A inobservéncia do prazo fixado para apresentacéo da garantia acarretara a aplicacdio de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observando o maximo
de 2% (dois por cento);

11.10. o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 TRE-MA a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos I e IT do art. 78 da Lei n° 8.666/93.

11.11. O garantidor néo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada;

11.12. A garantia serd considerada extinta:

11.12.1 com a devolugdio da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da
Administra¢@o, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

11.12.2. no prazo de 03 (trés) meses, apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragio
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da
comunicagio;

11.13. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratagéo, ou a realocagio dos empregados da Contratada em outra atividade de
prestagdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢do dos respectivos contratos de trabalho.

11.13.1 Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagles acima indicadas até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante poderd utilizar o valor da
garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execu¢do contratual,
conforme obriga¢do assumida pela contratada. -

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENALIDADES
12.1. Comete infragfo administrativa nos termos da Lei n° 10.520 de 2002, a CONTRATADA que:

12.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagio; :
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12.1.2 Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto; Rubrica:_%_

12.1.3 Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

12.1.4 Comportar-se de modo inidéneo; ou;
12.1.5 Cometer fraude fiscal;

12.2. Comete falta grave’, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicagdo de sangdo pecuniéria ¢ do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos
do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

12.2.1. N&o promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e 4 Previdéncia Social
exigiveis até 0 momento da apresentacdo da fatura;

12.2.2. Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagfo no dia
fixado.

12.3. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢des:

12.3.1. Adverténcia por escrito, quando do nio cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

12.3.2 Multa de:

12.3.2.1. 0,2% (dois décimo por cento) até 0,3% (trés décimos por cento) por dia sobre o valor
mensal ordinario do contrato em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apés o décimo quinto dia e a critério da Administragio, no caso de execugio com
atraso, podera ocorrer a néo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecug¢io
total da obrigago assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

12.3.2.2. 0,3% (trés décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor anual ordindrio do
contrato, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior a 15 dias, poderé ocorrer a
n3o-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo total da obrigagdo
assumida, sem prejuizo da rescisio unilateral da avenca;

12.3.2.3. 0,3% (trés décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor anual ordinario do
contrato, em caso de inexecugdo total da obri gacdo assumida;

12.3.2.4. 0,3% a 3,2% por dia sobre o valor mensal ordindrio do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo;

12.3.2.5. 0,6% (seis décimo por cento) a 2% (dois por cento) do valor mensal ordinério do contrato
por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacéo). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizars a Administragio CONTRATANTE a promover a
rescisio do contrato;

12.3.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatog \diversos serdo consideradas independentes

entre si; /
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12.3.3. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com Orglos e entidades da Unifo, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

12.3.4. As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Unio poder@o ser
aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados;

12.3.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragSes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA
0,3% ao dia sobre o valor mensal ordinario do
contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal ordinario do
contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal ordinario do
contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal ordinério do
contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal ordinario do
contrato

L

TABELA 2 N
ITEM | DESCRICAO DA FALHA e %GRAU

Permitir situagéio que crie a possibilidade de causar dano fisico,

. . A 05
lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
2 fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de|04
atendimento;

Manter funcionario sem qualificagio para executar os Servigos

contratados, por empregado e por dia; 02

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo,

por servigo e por dia; 0

Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o 03
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por




s n° ‘ e W %
Ff:oc n°___M
Rubrica: %ﬂ

empregado e por dia;

Né&o promover o recolhimento das contribui¢Bes relativas ao
FGTS e a Previdéncia Social, por ocorréncia.

04

Deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do
auxilio no dia fixado, por ocorréncia.

04

Néo fornecer os materiais de consumo, complementares, EPIS e
permanentes  na  quantidade e qualidade necessaria,
prejudicando o andamento dos servigos, por ocorréncia.

05

Para os itens a seguir, DEIXAR DE:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

01

10

Cumprir determinagio formal ou instru¢do complementar do
orgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

11

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente
ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionério e por
dia;

01

12

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nio
previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

13

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos
previstos no edital/contrato;

01

14

Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme
previsto na relagio de obrigagdes da CONTRATADA

01

15

Fornecer na periodicidade estipulada, ou quando necessério,
uniforme para os contratados.

que assegurard o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRAT

-se-4 em processo administrativo

previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9/78 : dely/;

» observando-se o procedimento
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12.5. A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da ‘
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracio,
observado o principio da proporcionalidade;

12.6. As penalidades serfo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO

13.1. O presente Contrato poder4 ser rescindido de acordo com o que estabelecem os artigos 77 a
80, da Lei n® 8.666/93, mediante notificagio através de oficio entregue diretamente ou por via
postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do disposto na clausula nona.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS
14.1. Aplica-se a este Contrato o disposto no artigo 58, da Lei n° 8.666/93.

14.2. As partes contratantes ratificam todas as condigbes preestabelecidas no instrumento
convocatorio, bem como respectivo termo de referéncia e proposta da licitante, independentemente
de transcrigdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.3. Fica eleito o Foro da Segfo Judicidria da Justica Federal da Capital do Estado do Maranho,
para dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato lavrado em
duas vias de igual {gor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

o Luis - MA, 23 de outubro de 2019.

TRIBUNAL AL ELEITORAL DO INFINITY LOC{\C&O SERVICOS E
MARANHA GESTAO LTDA.
Des. Cleones Carvalho Cunha Felipe Costa Duailibe
resi/dente do TRE-MA Representante da Contratada

TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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Fundagdo Nacional de Saide

Superintendéncia Estadual do Maranh#io

Contrato n°07/2017

Processo n® 25170.000.643/2017-89

Pregio Eletrdonico n® 004/2017
CONTRATO CELEBRADO ENTRE A
FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE E A
EMPRESA INFITY LOCACAQ SERVICOS E
GESTAQ EIRELI PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DIVERSOS NO
AMBITO DA FUNASA/MA.

A Fundagdo Nacional de Saide, por intermédio da Superintendéncia Estadual do Maranhdo, com
sede na Rua do Apicum n° 243, Centro, Sfo Luis-MA., inscrita no CNPJ sob o n.° 26.989.350/0007-
01, e a Empresa Infinty Locagio Servigos e Gestdo Eireli, situada 4 Rua dos Azuldes, Ed. Office
Tower, Sala 519 — Renascenga, na cidade do Sdo Luis/MA, CEP: 65.075-060, inscrita no CNPJ sob o
n.° 23.098439/0001-02, com inscrigiio estadual n.® 98215873, doravante, neste ato, denominadas
FUNASA e CONTRATADA, respectivamente, representadas, a primeira por seu Superintendente
Marco André Campos da Silva, portador da Carteira de Identidade n.° 243670940 expedida pela
SSP/MA, e inscrito no CPF n.° 841.393.823-68, nomeado pela Portaria PRESI/FNS/NR n° 629, de
03/09/2015, do Senhor Presidente da Funasa, publicada no Didrio Oficial da Unido de 04/09/2015, no
uso das atribuig8es que confere a Portaria n® 125, de 13/02/2003, do senhor Presidente da FUNASA, e
a segunda representada por scu representante legal, o Senhor José de Ribamar Moreira Almeida
Neto, portador da Carteira de Identidade n.° 119106399-0 e do CPF n.® 032.984.323-00, no uso das

atribuigdes que lhes conferem, firmam o presente para prestagdo dos servicos terceirizados diversos

na Superintendéncia Estadual do Maranhdo da FUNASA, em observincia s disposigdes da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n®2.271, de 7 de \
julho de 1997 e da Instrugiio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteragdes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 004/2017, mediante as

cliusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

L.1. Contratagio de pessoa juridica para prestagio, de forma indireta e continua, de servigos

terceirizados diversos nas instalagdes da Fundag@o Nacional de Salide/Superintendéncia Estadual do

4
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Maranhdo, com disponibilizagsio de mao de obra, fomecimento de materiais, uniformes, EPIs e o
emprego de equipamentos necessarios 4 execugfio dos servigos, conforme condi¢des do Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preAmbulo € a

Proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3. Objeto da contratagdo:

0] Recepcionista Posto | 02 2.504,83 5.009,66

02 Copeira Posto 03 2.249 81 6.749,43

1 04 | Operador de Maquina | Posto 01 2.323,61 2.323,61
Reprogrifica

05 Auxiliar de Arquivo e Posto 02 2.270,18 4.540,36
Almoxarifado

VALOR MENSAL 18.623.06

VALOR GLOBAL ANUAL 223.476,72

1.4. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de
1997, caracterizando-se como atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares 2 drea

de competéncia legal do érgdo licitante, nfio inerentes is categorias funcionais abrangidas por seu

respectivo plano de cargos;

1.5. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administragio, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinagio direta.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serd de 12 meses, a partir da data da sua
assinatura, podendo, por interesse da Administragdo, ser prorrogado por periodos sucessivos, limitado

a sua duragdo a 60 (sessenta) meses, no termo do inciso II doa artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administragfio mantenha interesse na realizagdo do servigo;

2.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administrago,

2.1.4. A contratada manifeste exXpressamente interesse na prorrogacio,
2.1.5. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo 4 prorrogagfio contratual.

2.2. A prorrogagdo de confrato devers ser promovida mediante a celebragio de termo aditivo,

oo S
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3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ 18.623,06 (dezoito mil, seiscentos ¢ vinte ¢ trés reais
¢ seis centavos), perfazendo o valor total anual de R$ 223.476,72 (duzentos ¢ vinte ¢ trés mil,
quatrocentos e setenta e seis reais e setenta ¢ dois centavos).

3.2. No valor acima estlio incluidas todas as despesas ordindrias diretas ¢ indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administraglio, frete, seguro ¢ outros necessrios ao
cumprimento integral do objeto da contratagio.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAQ ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagéio estiio programadas em dotagdo orgamentdria

prdpria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20, na ¢lassificagdo abaixo:

Gestio/Unidade: 255010

Fonte: 6151000000

Programa de Trabalho: 090803

Elemento de Despesa: 339037

PI: MAGMUMA

NE: 2017NE800122

4.2. No (s) exercicio (s) seguinte (s), correrfio a conta dos recursos proprios para atender is

despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA ¢ demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Edital.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAQ

6.1. Visando 4 adequagio aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de | (um) ano contado na forma apresentada no s
subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo & \
CONTRATADA justificar ¢ comprovar a variagdo dos custos, apresentando memodria de céleulo ¢
planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovagio da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposigdes apliciveis da Instrugiio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de
2008.

6.2, A repactuacio poderé ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagio, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagio de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da m3o de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessérios 4 execugdo do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagfo serd contado:

6.3.1. Para os custos relativos & mdo de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéio coletiva de trabalho,
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vigente 2 época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que

estejam diretamente vinculados ao valor de prego pablico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinag#o legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos 2 variagéio de pregos do mercado: a partir da data
limite para apresentagdo das propostas constante do Edital,

6.4. Nas repactuagdes subsequentes 2 primeira, o interregno de um ano sera computado da Gltima
Tepactuagio correspondente 4 mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima

repactuagio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacio
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convenglio coletiva que fixar os novos custos de

mio de obra da categoria profissional abrangida pelo contrate, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso nio haja prorrogacio.

6.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorreri a preclusdo do direito a repactuagio,

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio s6 podera
ser pleiteada apé6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de mao de obra;

6.7.2. do iltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagio legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagsio de
Ppregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego piblico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéio da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos & variagsio de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nfio tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengio coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel & CONTRATANTE ou
4 CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cléusula no termo aditivo de
prorrogagdo para resguardar o direito futuro 3 repactuagdo, a ser exercido téio logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusdo.

6.9. Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devers ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios
ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclusfo, por ocasisio da repactuagdo, de beneficios nfio previstos na proposta

inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convengfio coletiva.

6.11. A CONTRATANTE nfio se vincula is disposi¢des contidas em acordos e convengdes
coletivas que nfio tratem de matéria trabalhista,

6.12. Quando a repactuacdo se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuaria -
comprovacdo da variagio dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagiio de
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Pregos, acompanhada da apresentagio do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuagio se referir aos demais custos, a CONTRATA]?Ademonstrara a
variag@o por meio de Planilha de Custos e Formagfio de Pregos € comprovara o aumento dos pregos de
mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéio;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3. a nova planilha com variagiio dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

6.13.5. aplicagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, ou
outro que venha a substitui-lo, divulgado pelo IBGE, para os seguintes itens ou parcelas de custos da
Planilha: uniformes, Materiais ¢ Equipamentos, todos do Médulo 3 - INSUMOS DIVERSOS.

6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terfo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 3 repactuacio;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das préximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3.em data anterior 2 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacio envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengéio coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroati va,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuagiio ficariio resritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo  diferenca porventura existente,

6.16. A decisio sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo méximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdio e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara Suspenso enquanto a CONTRATADA nio

cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagio
da variagdo dos custos.

6.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAQ

j!.l. A CONTRATADA prestaré garantia no valor de R$ 11.173,84 (onze mil, cento e setenta e trés
reais e oiienta e quatro centavos), correspondente a 5% {cinco por cento) de seu valor total, no prazo
de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital,

7.2. A garantia prevista em edital

somente serd liberada ante a comprovagdo de que a efnpresa
Pagou todas as verbas rescisérias trabal

histas decorrentes da contratagao, e que, caso esse pagamento
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ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a - 51‘5;"
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV,
da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008, observada a legislagdo que rege a matéria.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAQ DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O regime de execuggo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais

que serdo empregados e a fiscalizagio pela CONTRATANTE sio aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital,

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagSes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas execugdo do contrato siio aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital,

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da
Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagdo das san¢Ges previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2.0s casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 3
CONTRATADA o direito 2 prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisfio
administrativa prevista no art. 77 da Lej n° 8.666, de 1993,

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais J& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos j4 efetuados ¢ ainda devidos;

11.4.3. Indenizac¢des e multas,

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
12.1. E vedado 4 CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira;

12.1.2. interromper a execucdio dos servi
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragSes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Le; n° 8.666, de
1993.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ses contrat
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
atualizado do contrato.

¢0s sob alegagdo de inadimplemento por parte da

uais, 0s acréscimos
(vinte e cinco por cento) do valor inicial
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13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderio exced ei
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS. e e i

14.1. Os casos omissos serdio decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas
na Lei n® 8,666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigBes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor —e normas ¢ principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAQ

13.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Didrio Oficial da Unifio, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugio deste Termo de Contrato serd
0 da Segfio Judiciaria do Maranhfio- Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 4 (quatro)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

S#o LuisMA, Oh 7 Cm‘,orﬂ% de 2017.

CONTRATADA
?L,-,erm:ememn ?, GCACHC SERVIUS B GES. 4, BRELI
FUNASAMN CNPJ: 23.096.433/0001-02
DIRETOR FNpCE a0
N
TESTEMUNHAS CPF: 032.964,323-00

L
NOME qgu,{) T st bost e B nggﬂE 6\:2—/!;[ q .Vu— E‘E‘%&%g@m&- B
CPF o33 73 313~ 9% 0
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FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE
Rua Apicum, 243 , - Bairro Centro, S30 Luis/MA, CEP 55025-070
Telefone: (98) 3214-2215
- http://www.funasa.gov.br/

TERMO ADITIVO

Processo n® 25170.000643/2017-89

Unidade Gestora: 255010
Pregdo Eletrénico n° 04/2017

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 07/2017.
CELEBRADO ENTRE A
FUNDACAO  NACIONAL DE
SAUDE E A EMPRESA INFINITY
LOCACAO SERVICO E GESTAO
EIRELL, CUJO  OBIETO E
PRESTACAQ DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DIVERSOS NO
AMBITO DA FUNASA/SUEST/MA.

DO MARANHAOQ, entidade federal vinculada ao Ministério da Saude, inscrita no CNPJ sob o n°
26.989.350/0007-01, com sede a Rua do Apicum, 243, Centro. Sio Luis-Ma. e a
empresa INFINITY LOCACAO SERVICOS E GESTAO EIRELI, situada 3 Rua dos Azuldes,
Ed. OfficeTower, Sala 519 — Renascenga, Sdo Luis/Ma., CEP 65.075.060, inscrita no CNPJ sob o
n®  23.098.439/0001-02, com inscricdo  estadual n° 98215873, doravante designado
simplesmente CONTRATANTE e CONTRATADA, a primeira por sua Supcrintendente
Estadual a senhora MAURA JORGE ALVES DE MELO RIBEIRO, portadora da carteira de
identidade n°® 435941, expedida pela SSP/MA ., e CPF n® 209.489.483-53, nomeado pela Portaria
PRESI/FNS/NR 5.075 de 12/06/2019, publicada no DOU de 13/06/2019, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 14, Inciso VIII, do Estatuto aprovado pelo Decreto n® 8.867 de 03/10/2016.
publicado no D.O.U., de 04/ 10/2016, ¢ a Portaria n° 125 de 13/02/2003, do Senhor Presidente
da FUNASA, e a segunda por seu representante legal. o senhor JOSE DE RIBAMAR
MOREIRA ALMEIDA NETO, Diretor, portador da carteira de identidade n° 119106399-0,
SSP/MA e do CPF n° 032.984.323-00, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contraio n°
07/2017. observando o que consta do Processo n® 25170.000.643/2017-89, resolvem celebrar o
presente contrato, ¢laborado em conformidade com a disposi¢Bes da Lei n°® 8.666/93, da Lei n°
10.520 de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997 ¢ da Instrucio
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteragdes:

A FUNDACAQ NACIONAL DE SAUDE - FUNASA/SUPERINTENDECIA ESTADUAL ig
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gg - Documentu assinado eletronicamente por Maura Jorge Alves de Melo Ribeiro,
J 3 ors i § Superintendente Estadual, em 02/08/2019, as 15:26, conforme horario oficial de Brasitia,
g Letren: com fundamento noart. 64, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de sutubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida ne site https://seifunasa.sov br
P& /consulta, informando o codigo verificador 1413643 e o codigo CRC 7516A241.
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155N 1677-7068 N2 154, segunda-feirs, 12 de 3gosto de 201

DISTRITC SANITARIC ESPECIAL INDIGENA - VILHENA

AVISO DE UICITACAC DESERTA
PREGACG M@ g/f2019

O DSEl VILHENA torna poblico o resultsda de jvigamento do PE n? 08/2015
sendo DESERTS por falta de interesse de lickantes,

MARIA IZABEL LAVOYER
Pregoeira

1SIDEC - 09/08/2019) 257050-00001-2018NE2D001T
AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Ne 3/2019 - vasG 253002

Nomero do Contrato: 2072016,

NS Processo; 25351910003201912,

PREGAO SISPP N? 19/2036. Comratante: AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA.
ENPI Confratade: £5599653000406. Contratado : CAPGEMINI BRASIL S/A . Objeto:
Prorrogar @ vigéncia do contrato por 12 {dore} meses, de 15/08/201% a 13/08/2020.
Fundamenic Legal: incisa | 8o art. 57 da Lei B.866/93. Vigéncia: 19/08/201¢ 2 13/08/2020.
Valor Tatal: R$7,246.720,04. Fonts: 5174362130 - 2018NESCD829. Data de Assinatura
16/07/2013.

(SICON - 65/08/2019)
DIRETORIA COLEGIADA
AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA N 9, DE 9 DE AGOSTO DE 2019

4 Diretona Colegiada da Agéncia Nacionsi de Vigilantia Sanittia, no uso da
“tribuicao que lhe onfire o art, 15 Ul e ¥, da (e ne 9.782, de 26 de jeneirn de 1995,
adifado 50 disposto o art, 53, 1V, $§ 12 e 3¢ do Regimento Interno aprovedo pela Resolugdo
¢a Diretoria Colegiada - ROC n* 255, de 10 de dezembro de 2018, resolve reafizar
Aldiéncia Publica que tem por objetiva abter subsicios & Informacdes adicionais para a
Avaliacio dos impactos do wso de Dispositivos Eletrdnicos para Fumar, conforme
celitirado em reunido realizada em 18 de junho de 2019, e eu, Diretor-Presidente,
ceterming 2 publicagio do presente Aviso.

A Audifncia sera realizada no dia, horério e local a seguir indicados:

Oatz: 27 de agosie de 2019

Hordric: 09 a5 1gh

Local: Rio de Janews - Re

Fnderecs: 3 definir

N3a e neressarip cadastramento prévio Para participar da Audlncis, sends o
2LeSG garantido por ordem de thegads, limitado & capacidade maxima do local,

C endeveco no gual serd realizada a Audi@ngia @ os documentas relacionados
o 2ssunto da Audiéncia  estardo disponivels  no  enderego  eletrdmion
i:t(p:r’.‘cor’raI.anv:sa.gw.brlaudienc'\zs—publi:as,

WILLIAN DIB
Disetor-Presidents

52 DIRETORIA

GERENCIA-GERAL DE PORTQS, AERQPORTOS, FRONTEIRAS
£ RECINTOS ALFANDEGADCS

COCRDENACAO DE VIGILANCIA SANITARIA DE PORTOS, AEROPORTOS,
FRONTEIRAS E RECINTOS ALFANDEGADOS EM SAO PAULO

EXTRATO DE TERMO ADMIVO Ne 3/2009 - UASG 253028

Nimero do Contrate: 10/2009.

N? Pracesso: 25738006821200964.

DisPEXNSA Ne 15/2009. Contratante: AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA, CNPJ

Lontratada, 29979036026170. Contratado : INSTITUTD NACIONAL DO SEGURD S0CiaL,

Qbjero: Prorrogar o contrato de tocacda junio aa Instituto Nacional de Seguridade Social -
; ¢do, Fundamento Legal: Lei 8566/93 .

 RSB.I61.65. Fonre: &174352:20 -

{SECON - 09/08/2029) 253628-36212-2019NEBOA040

GRUPQ HOSPITALAR CONCEICAG
EXTRATOK DE REGISTRO DE PRECOS

Processp n? 444/19. Pregso Eletrénico n® 146/18. Data da Homologagio: 16/07/2019.
Uhjete: Aquisicio da Material De Escritério {CARTUCHOS, MASTER E ACESSORIOS}), Valor
iotal: RS 691.588,04 (seiscantos & NOVENt3 e um mil, seiscentos e citenta o olto reais e
fualrn centavos). Validade 12 (doze) meses, Empresas LClassificadas: §7.138.145/0001-31
COMERCIAL PORTO ALEGRENSE DE  MAQUINAS CALCULADOR,, 54.516.661/0080-05
IOHNSON & JOMNSON DO BRASIL IND, . PROD., 31.808.307/0001-47 POINTER
DISTRIBUIDORA SUPRIMENTOS PARA INFORM., 29.500.342/0001-7a 1SF COMERCIO £
SERVICOS De IMPRESSAD  EIRELI, 23.022.114/0001-38 KONICA  MINQLTA BISINESS
SOLUTIONS DO BRASIL LTDA, 12.496.814/0003-48 PRINTE COMERCIO PARA IMPRESSAD
LTCA. 08.228.010/0004-38 PORT DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA £ PAPELARIA LTOA.,
U7.856.576/0001-02  FUTURA COMERCIO DE  MATERIAIS INFORMANICA,
J7,200.595/0001-28  mipC TECROLOGIA 04.567.265/0001.37  SCORPION
INFORMATICA LTDA., £3.328.413/0001-98 LEXBEMARK COMERCIO LTDA,

Processo n® 628,19, Pragso Bletrdnies n? 202/18. Datz da Homolegagia: 26/07/2019, Objato:
Aouititha de géneros alimenticios (Sucos & Massa Capeleti), valor otl; RS 322.812,50
i EZENI0S ¢ Vinte dois mil, oitocentos e doze reais e sessenta centavas), Validade 12 {doze)
a5y, Emoresas Classificadas: $0.341.561/0001-47 ATACADAQ COM.DE GEN ALIMENTICIOS
UCA, 88761479/0061-15 SUCSUL COMERCIO DE SUCOS (TDA., 88.587.357/0066-04
CODPERATIVA SANTA CLARA LTDA,, 88.152.863/0001-25 SHMON COMERCIAL ATACADIST
L10A, 05,774.026/0001-87 VIA QUALITA SUPERMERCADD DA ME.

AVIS0S DE UCITACAO
PREGAD ELETRONICO N2 273/2019 - sap

Obeto:  Agursigio Medicamentos Quimioterapicos (ANAGRELIDA, CLORAMBUCILA,
ETQPEJSJDO, HIDROX|URELS, ENTRE QUTROS), pele $stema de Registro de Precos, pelo
periogo ge 12 {doze) meses, para o Hospital Nossa Senhora da Conceigio S.A. e Hospital

([;sist_-la Redentor.. ABERTURA: 23/08/2019 as 0S:00h. Locak Flataforme do Banco do
racil,

PREGAD ELETRONICO ne 278/2019 - SRP

Objeto: aguisicio de Orteses o Proteses e Materjais Especiais (PICCS, TELAS INORGANICAS

DE SISTEMA DUPLO, ELETRODOS TEMPORARIOS, ENXERTO E GRAMPEADCRES), pels
Sisterna da Registro de Precos, pelo pedodg de 12 (doze} meses, para o Hospltal Nazsa
Senhora da Concanglio S.A., Haspital Cristo Redentor € Hospital Fémina, ABERTURA: \
23/08/2019 35 08:30h. Local: Plstaforma do Banco do Brasil,

" Obieta: contratagdo de empresas
e 49, de i lesd

PREGAD ELETRONICD N2 266/2019 - SRe

Objeto: Aquisicic de Msterial Madico Hospitalar ([CANULAS, COLAR CERVICAL, DREND,
FAI%(A QE“EILICONE. SONDA, TUBO. ENDOTRAQUEAL E OUTROS), pelo Sistema ge ﬁeg-;t:n
de Precos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para ¢ Hospital Nessa Senhora da Conceigio
S.A., Hospital Cristo Redentor @ Hospital Fémina. ABERTURA: 25/08/2019 4s 03:30h. Locak
Plataforma do Banco do Beasil.

PREGAQ ELETRONICO M2 232/2010 - Sap

Objeto: aquisiclo de Oreses & Proteses e Materiais Especials (INTRODUTORES, CATEFER E
PATCHS), geJoﬂs;lema de Registra de Pregos, pelo pa:loldo de 12 {doze} mesas, para o
Hospital Nossa Senhora da G igio S.A. e Hosp Cristo R ABERTURA:
25/08/2013 s 09:00h. Locl: Plataforma do Banco do Brasil.

PROCEDIMENTO LICITATGRIO ELETRONICO M2 82018

para reforma das enfesmarias da bioco G, 32p, 32F, 490
eletricas, instalagGes de dimatizagds, pinfuras, troca de
<onforme especificagBes, memorlais descritives, planitha
iro. ABERTURA: 03/09/2019 3s 02.30h. Local:

portas, execugia de sanitérius:
orgamentdia ¢ cronag: fisico @ §
Plataforms ¢ Banco do Brasll,

Posto Alegre-RS, § de agosto de 2019,
ROGERID SELE DA SHVA
Gerente de Materials

FUNDAGAC NACIONAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMQ ADITIVO

Espdcie; Termo Aditive de Acrdscime NG 1/2019 a0 Canvénic N2 83935172016
Convenentes: Concadente: FUNDACAO NACIONAL OF SAUDE, Unidade Gestora: 255621
Convenente: MUNICIPIO DE CAMPOS BORGES, CNPJ n® 92d06154900131. Plano de
Teabsiho Anexos V e Vi, Vaslor Total: R$ 203,55, Valer de Contrapartida: RS 803,55,
Vighnoa: 30/12/2016 a 31/12/2019. Data de Assinatura: 30/13/2016. Signatarios:
Concedente: KARLA VIVIANE SHVEIRA DA SHVA, CPF n% 43517145068, Convenente:
EVERALDO DA SILVA MORAES, CPF n2 S36.281 440-0G.

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO DE DOAGAD N2 3/2a18

Convenentes: Fundacdo Nacional de Saude, CN.PJ, 26‘989350,{0017‘1 -11 ¢ 6 Municipio de
Maragogifal, 12.248,522/0001.96. Objeto: DosgSo de 01 {um} Equipamento/Composnente
de Tratamento de Agua Denominada SALTA -Z. Visando atender 25 necessidades das
comunidades especiais no que se refere a dgua de qualidade $ara © consumo humano.
Data de Assinatura: 26 de julbo de . Signatirios: JoSo Luiz Alves Camurea,
Superintandente Estadual Substitste da Fundagso Nacional de Sadde/Al, CP.F nt
080.506.604-78 e o St. Fernande Sergle Lira Neto, Prefeito Municipal de Maragagl/al, CPF
n? 190.583.144-72, Processa n. € 25110.002 301/2017-15.

Maceio/Al, 09/08/2015

lodo Luiz Alves Camurga

Extadies] Cihesh

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA BAHIA
EDTAL DE NOTIFICAGAG

Concedente: Fundago Maclonal de Saide, considerando que a Notificagdes nSs 1024/15 -

Manifestacio par escrito/déhite, 2306/19 - Reszarciments com GRU - Secov/Suest/BA,
encaminhadas a0 Ex-gestor do municipia de Mulungu do Momro/BA, senhor Amaur:
Saldanha de Lucena - CpF 174.573.505-39, pefa inexecucdo fisica do ohleto proposto ne
TC/PAC 622/07, executado na sua gestin e que apds tentativas dos Correios, foram
deveividas & Funasa; conglderando que os enderecos foram coletados no Sapiens e no sitio
da Coelbg; considerando o gue preceitua os paragrafos 3% ¢ 62 do art, 15, inciso I da
Portaria n® 1123 de 05/09/17 do Fresidente da Funasa, o potencial deve ser notificade por
meio de Edital a ser publicado no DOL, referente processo n2 25130.003475/2027-50, para
devolver acs cofres phblicos o valor de R$ 11.578,10, atualizado pelo Demonstrativo da
Débito do TCU, awravés de GRU, UG/GestSo: 255000/36211, codigo de recolhimenta:
18836-9, tom idemtificagio do Siafi 628458, a ser depositado no Banco do Srasii S/A e
pasterior envio da comprovanta PAra tompor os autes o solicitar parcefamento do débito,
nos termos di Portaria AGU n2 395 de 22/10/13. O nSa atendimenta no Prazo de 15
lquinze} dias, contados da data da publicacdo deste, implicard nas demais sangies
administeativas previstas na legisiagfio vigente.

Satvador-BA, 9 de agosts de 2019,
ANDREIA XAVIER CAIADO SAMPAID
Superintendente

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO ESPIRITO SANTO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGRO

Progesso n.* 25150.000070/2019-95 - Objeto: Termo de lustificative de Dispensa de
Leltagie de bens maveis, constantes do Anexo | do Terme de Doagao, classificado come
récuperdvel pela Comissdo Especial de Awiiagie ¢ Desfarimento de Bens tddveis
Insenviveis, deslgnada pela Portarla n.* 048, de 15 de junho de 2018 Fundamento Legal:
slines "a", inclsa 1l do artige 17° da Lei n. ¢ 8.666/93, bem como inciso 1, artige 8, do
Decreto n.* 5.373/2018 e § 2" do artigo 28°, da Portaria Interministerisl MPOG/MF/CGL n*
127, de 29 de maio de 2008. justificativa: dosgdo de bens mgveis

interesse socidl, apds avaliagio de
relslivamente 3 escotha de outes farma de allenagdo. declaracdo de Dispensa em
08/08/2015. JOSE EUSESID CAVALCANTE DE MORAES, Chefe da Divisdo de Adminisiragao.
Ratificsdo em 08/08/2019. NOEL CARLOS FERNANDES FREIRE, Superintendente Estaduai
Substitute da FUNASA/ES,

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL NO MARANHAG
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N¥ 2/2019 - UASS 255010

Ndmero do Contrale: 7/2017. 7

NE Processs: 251 70000643201789,

PREGAD SISPP Ne 472017, Contratante; FUNDACAG NACIONAL DE SAUDE -.CNPJ
Contratado: 23098433000102. Contratado : INFINITY LOCACAQ SERVICOS E GESTAQITDA
Objetor Servicos terceirizados diversos no ambito da f / ma, Fund: Legal:
Conforme previsto na Clasdula
Lai 8.666/92. Vigéncia: 24/0872015 a 25/08/2020, Data de Assinatura: 02/08/2019.

{SICON - 09/08/2019) 255010-36211-2015NESON004
EXTRATO DE TERMO_ADITIVO N¢ 272018 - UASG 253010

Ndmero do Contrsto: 8/2017,
N? Processe: 25170000643201 788,
PREGAD S15PP N2 4/30; FUNDACAD NACONAL DE SAUDE -ONP} Congamde:
uamms:.mmm:ms&mmam-.mWodesmmmmdosdmm
2mbitn da Funasa/Suest/MA, mmmwmmemm
Ingiso 1L do Art 57, 0a Le¥ 8.656/93. Vighneia: 24/08/2009 a 25/05/2000, Deta de Assinaiura: 304072018,

AR Fite documents pode sy #RNeass no eneneso weirdnico
‘13_3__11“_, N0 Msvrss gav. e Bml, peta cédigo

105

Cocumeato asinada difimiments confarme MP ne 7.100.3 de 20620001,
que Ingtiul & 3 G0 Chaves Bibkicss Bramilelm  ICRGuaal,

[SICON - va/08/2013) 255010-36211-2019NESDO003
]
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Segunda - Vig“encia, nas Termos do Inciso U do Art. 57, da
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Fls n° 55 :HJ

Proc n® A'qul M'K
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Rubrica:

DIARIO OFICIAL DA UNIAQ - segso 3

-\
IS5M 1677-7089 N? 155, terca-faira, 13 de agosto d}éma

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL NO AMAZONAS
SECAC DE RECURSOS LOGISTICOS
SETOR DE paTRIMONID .

AVISO DF Ligvacia
LEHAD N2 272019

A FUNASA/AM, CNPIZME N2 26989 350/0002-05 Humberts Viana Piments
F#a, Leilosire Publico Ofigial, CPF n2 134.249,8592.68, matricula OomﬂUCEA,‘e.M, to{:na‘
oublico que fard realizar no dia 30/08/2019, fictacso na modaiidade_leiliq, do tive mator
l2rce por lote para a venda ae automdveis e equigamentos, que sers rezlzade & 05:00h
¢ endereco: Av. Torguate Tapaios, n® 5050, bairro Fores, Manraus/AMS eeny conformidade
COm 2 Llei 12 3666, de 21/06/1923, suslizada, bem coma pelos Decretos nt 3.722, de
US/01/2001 n? 8,373, de 11/05/2018 & ns 21881, de 19/10/1932,

Os interessados poderSo obtar fmaiores informagBes sobre © Edita! a0 enderecs
Rus Oswalde Cruz, 5/n8, bajrre da Gléria, no Setor de Patrimanio, telefone 52 33014311,
Su nos sites wwrve funsa,pov.br efon www, gl b,

MANAUS, AM, 12 de 250810 de 2019
WENDERSON DE SOUZa, FAONTEIRO
Superintendene Estadyal FUNASA AM

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DA BAHIA
EDITAL DE NOTIFICAGAD

Corcedente: Sundacio Nacional de Saude, considerando que a NetificacSa de Débito ne
1647/19 encaminhads ap Sr. Edézio Wunes Bastes, CPF 062.321.75548, Ex-gestor do
MURitnio de Brejolandia/Ba, pela inexecucio fisia do objeta propasto no TC/PAC
0622/07, executado na sua &=5t30, foi devolvida 3 Funasa; considerando Gue ¢ endarecos
foram celetades po Sagiens, po sitip da Coelba @ Receita Federal; considerando o que
srRceitug o8 peragrafas 52 o gx de 2t 15, inciso Il da Portaria 09 1123 de 05/08/17 do
Prasidents da Funasa, o potandal deve ser natificado POF mefo de Edital 3 sor bublicado
N0 DOV, referente prococss ne 23130.&96125{2015-54, para devoiver aos cofres Pibdicos
2 valer de RS.81.326, 79 Stualizado pelo Demonstrative de Bbito do TQU, atraves de GRU,
UG/Gestio: 255000/36211, codigo de recothimento; 188360, com identificacio do Siaf
B2 & i il POSterion envio da Lamprovante para
€OMBOT a5 autes wu soficizar parteiamento do débito, nos Termos da Portaria AGU ¢ 395
de 22{10/13. o n30 atendimento ao Prazo de 15 fquinze} dias, contados da dars da
publicagio despe, impheard rag demais sapes, deninisrativag istas na fegilaclo
vigante

Sahadar, 12 de agasto da frioch]
ANDREIA XAVIER CAIADO SAMPAIG
Superintendente Estadug|

EDIAL D NOTFICACKG

Cunzedenta: Fundagdo Nacionat o2 Salide, <onsiderando que a Notifi de Debite pe
1648418 encaminhads 2o represeniante legal da Emprosa Sontos e Coutinho DA, cnpt
05.666.683/0001-34, enquUants empresy selfdiriz /e i
2biete proposie mo Yeypac 0622/07. colebrado entre 5 Funess e o municiplo de
Breiolindia/Ba, fui devolrida & Funasa; considerando © gue precsitus os PRragrafos 59 g g2
e arr. 15, inciso 1 da Portaria ne 1122 de 05/09/17 do Presidente da Funasa, o potencial
deve ser notificado par meis de Edital 2 ser pubi eft proc
?.5:30.00512512316-&1_ PAM devolver aos eofres piblices o valar de R3$.81.336,70
atuslizade pelo Demonstrative de Dadita do TOU, 3UBEs de GRU, UG/Gesthe:
253000726213, codign de racolhimento: 188363, com identificacin do Sk 629459, 7 ser
depesitade ne Eanco do Brasi] 574 & postetior envio do comprovante Par3 comper o3 aucos
9u soficitar parcelamento go debito, nos termes da Portadia AGU n? 395 e 22/10/13. O
fde ateodimenty no prazo de 15 (quinge) dizs, contados da data da publicacic deste,
iplicatd nas demals san¢des Idmintstrativas previstas na fegislacio vigente.

Satvader, 12 ge Agosto de OIS
ANDREIA XAVIER CAJADO SAMPAIO
Superintendente Estadual

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL MO MARANHAQ
RETM#ICACAD

No Zxtrato de Terma Aditiva e 2/2019 publicado no .0, de 12/03/2019 . 3, Pag.
165. onde se (g Vigénda: 24/08/2010 3 25/08/2020 leigse - Vigéncia: 5247@2019 2
23/08/2020

(SICON - 12/08/2019) 2550140-36211-201SNERO00A3
RETIFICACAD

No_Extrato de Terms Aditivo Nt 2/2018 publicado no 0.0. de 12/08/2018 + Secdo 3, Pig.
10‘?. qr.degse 1&: Vigéncia: 24/08/2018 3 I5/08/2G20 leia-se - Vigéncia: 24/08/2019 »
23/087202 v x

fS1CoN - 22/08,2029) 255010-36211-2019NE800013
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL NO MATO GROSSO DO suL

EXTRATO BO 62 TERMO ADMIVD 4 PEDIDQ AD TE/PAC Ne 191/20582

Canvunentes: Fundacio Nacional ge Sadde, CnP); 26.989 350/0001.15, por meic da
Sperintendsncia Estadual da Mato Grassa do Sul, sityada N3 Rua Bardo de helgapo, 279,
Larnpo Grande-ws e g £31ad0 do Mato Grossa do Sul, Cnpx 15.412,25‘!.’0001—28, situado
12 Ay, Des. fosé Nunas d2 Cunha, Bloca 14, Parque dos Poderes. Objeto: Integrar Nevo
Piano de Trabaslhe. Dasg <e assinaturs: 05/08/2013. Signatirios: Gilberta Durio Arands,
SubstiuTe Eveatual dg Superintendense Estadugl, Cpf 272246 727.87 ¢ Luis Roberto
tiarting de Anadjo, 2o Adjuntn ge Estadg de W-amnm.xn, CPF 108.920.081-6a,
“sucesso n* 25100.011.435/2012.24,

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO PARA
EDITAL DE COMVOCACAD

& Fundacso Nacions! de Sage énci | do Parg,
.Ee:rhm i::el DL{arre ?:Sous 5 SUMWH& oo rosa STag
ENGENS, RJALDquuesMumnmm i n30 sabido, cont: 4 AR
N 5 94 16253510 o, tongy pr TR0 e e o gnisa e dew pd
al ngé{ama\r ng 246;.«;2015!5:)9&5-?&1’5&13\& .
CIg %3 =nhorls,  para aprecentar defess e/oy ressarciments teferents 2
Jregularidade parciai na e:mcug?: Fisica, do rc,mc-uwog{ SUFLEE0375, colabrada entre a
Fi €2 Pre xsaMmlawdeDnmEEsecWﬁ.efwmr -
§8.402,23 gluahzsdo ot a

2019, conforme pateceres das grpas Téenic

ne 25y Hﬂocs.m,nasuadoSe Lo de . St Ay,
Visconde de Sauza Franco, 616, hairro Bekém-PA, no hordrio de C8:30 35 1730 horss. O
53¢ atend R0 prazo de 1S fauinzg) digs, contadios da puhlicaes L implisind em
11Serichs do msponcive) na Conta D Jvels no Sistemg
Financeirs - SIAR & inclssg 710 CADIN, & damals. 2dMinistrativay cabive,

MARIA DE NAZARE ALVES DOS SANYGS
Chefa do SECOV/SUEST/Pa

Ter——— =
I Cotumemta pace 1er winficsda no

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO RIO GRANDE DO NORTE
EXTRATO DE TERMO ADIMYO

Supressio NI 2/2018 a0 Convénic Ne 83768942016,

: FUNDACAD MACIONAL DE S-;UDE. U1méz St:rmam: dgswsuml

i MUNICIPIO DE AGUA NOWA, CNPJ na 0235 626000 -_Stg o] or.

S:E-ﬂ:;g RS -103.573,44, Valor de mnuapamdq: RS 0,80, Vigéncia: 30/12/2016 a

21/12/2019. Bata de Assinatura: 30/12/2036. Signatirkos: Co : PABLO ANTONIO

FERNANDD TAT!M DOS SANTDS, CPE ne 87729177672, Convenente; FRANCISCO RONALOG
DE SOUZA, CPF ne 008.709.334-36.

SERVICO DE CONVENIOS
SETOR DE HABILITACAD E CELEBRACAO DE CONVENIOS
BRATO DO ACORDO DE COOPERRCAQ TECNICA N2 172008
Convenentes; Fundacdo Naclonal ge Sa(de,

atrave endéncia
Estado do Rio Grands do Norts CHP): 26,989 350/0011-98, situada na Av, Alexandrine de
Tirci, RN € © Muni e Espirits Santo/RN, CNPXO8352.287,/0001 -
Alencar, 1402, Tinc), Natal/RN e ;i icipio - o 362.257/

45 necessi das co

9 consumo humano, como resultante 4z implantacso f

?aalg-zu Vigncia: Prazo de 4 fquatrof anas, 5 parge de sua assinetura. Oata de Fssnatyra

9.7.2018. Processe n®. 25255, 002.487/2018-12, Signatirios: Pela Funasa: Pablo Arténio

Femnando Tatim dos Santos - CPE 677.281.770-72 Superintendente Estaduat do Rio Grande

do Norte - Pele Mynicipio: Femando Luiz Taixeira de Carvalho - CPF - 476212 78487 -
Prefeita,

Convenentes: Fundacio Nacionai ds Sadde, através da Superintendéncia Estadyal ne
p Norte CNeJ: 26.589.350/0011-98, situedy n2 Av, Mexandring de

mmummummmmmmmmmum;m

Convenentes: Fy 50 Nadional de Sadde, auavés 0y Superintenddnciz Estadyai no
Estado do Rio Graﬁ'do Norte CHpJ: 26.989.350/0011-39, situada na A, Alexsndrine de
Alancar, 1402, Tirol, Natal/RN e o Municipio de Upanema /RN, CNPJ; nsaasm!gocﬁo
stusdo 3 Rue Ip3o Francisco, 90 - Centra- Upanema_ Objeto; Promopar o vigéncia do
Convénio original @ 262.3020. Cata de assinatira: 2672018, Frocasso n*,
25100.040,957/2007-76, Signatérios: pela Funasa; Pablo Aménio Femande Tatam dos
Santos - Superintendante CPF 677,251 770-72 ¢ Pelo Convenente: fako Berzerra de
Mendonca - Prefeitn - CPF 423.480.224.53,

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL EM SAQ PAULD
EXTRATO DE INEXISIBILIDADE DE LGTACRO N8 4/2029 - UASG 255035

N= Processo: 25250000722201995 Objeto: Contratagio de SMPress para prestagio de
S8rvigo Wmico espacializada $4r3 a participacse de :ﬁ‘idmas da SeestSP no evento: "ae
b2 rokiond

g v de G ,z,fﬂnlmhpﬁbﬁcousesti:di&’mms ™
naummhdolw&mpemdqdemaZZanmtudezomEsznmnaﬁaggo
mn&aamwaal.eta.ssslss,art.E.incisoll;art.zs,hcisoslleulasmnkeugﬁes,
Combin; mmo:mssdessamemiei.knotadeun nhomhsbmuowﬁmn.?otal
de - Findamento Leg:l!-irt_zsﬂ, ln;csa Ild;Leiér;&‘Sfmdt

1! Justificativa: dora de sm e car, singuar.
et g T e s S % S e

ADMNISTRACAO PUB,

{SIDEC - 12/08/2015) 255025—35211-2019“5300009
FUNDACAD OswaLbo cruz

CASA DE QSWALDO CRUZ

EXTRATO OE DOAGAD

Meilo, RG ns";zo.mz_??i?: 2 Fundacso Cswaldo Cruz, CNP} gﬁ?;fm"?‘l&ﬂ?-?smdsegagg
! - i X Obje:a.: O presente termo tern por
decumental, Procasso ne am.xmmfm:s-:s.
COORDENACAC-GERAL DE ADMINISTRACAD
DEPARTAMENTG DE OPERACDES COMERCIALS
EXTRAIC DE REGISTRO D€ PRECDS

Ata de Registro da Precos objetivando o isicdo de isicio de 6 para
Importacio efou Sportacio de amostras bicidgias efou infeccioses utifzados nos
3 x % : o

SRP n?
27/2019, Proceses: 25028-100065120:9-14. A%a n2 0Bf39 pera Saude
Lida, CNPJ: 29.178.366/0001 1 3

Vital Prodirtos
s mm.oz,os,ueos.warouins 000,00,
Pregoeirs Renato Caldeira de Sousa, Data f3 assinatura das atas: 12.08.2012. Vigancia: 12
lm:m&ssmrdsdahde Publicaco no DO,
COORDENACAC-GERAL DE ADMINISTRACAO DOS camP

AVISO DE LiCITacio
msmﬂmmujzms-msszwz

Licitados: 1. Edital; 13/0B/2015 das 08hOD s 12h90 ¢ das 12h01 as 15h00. Enderago:
Av, Brosil, <385, Manguinhas, Secso de Compras - Dirac, Manguinhos . Rio de

W COmp. ; .bmmmz-mmms.
Entrega  dag Propostes: 2 pamy de  13/08/2015 e 0300 no  ske
WMAY.Comprasnet.gay, br. Abertum  das Propostas: 05/09/2033 3s IhO0 o site
WWw.comprasret.gov.br, informagses Geraigr ,

SONALL DA Stva MOTA
Presidente dg Cornissio de Ucitagio

{SIASGner - 12/08/2019) 253430-25201-2619N€300028
&y ndaregn Sertricn | } Doxumans axsinede dpimimense confomme 247072000
SLLE ey i on bt fmemiade Peto cbdmc 0536201308120018¢ . ™ e LR 3 indraaTtrutura g Mmm Fr= vy %
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Rubrica; ‘U@\

Assembleia Legislativa do Estado do Maranhio
Instalada em 16 de fevereiro de 1835
Procuradoria Geral

CONTRATO EMERGENCIAL N° 43/2019

CONTRATO EMERGENCIAL QUE ENTRE
SI CELEBRAM, DE UM LADO, COMO
CONTRATANTE, A ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO
MARANHAO, E, DE OUTRO, COMO
CONTRATADA, A EMPRESA INFINITY
LOCACAO SERVICO E GESTAO EIRELI -
ME.

Pelo presente instrumento publico, a ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
MARANHAO, com sede nesta capital, na Avenida Jerbnimo de Albuquerque, s/n, Pavimento Térreo,
sitioc Rangedor, Calhau, inscrita no CNPJ sob o n° 05.294.848/001-94, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada legalmente por seu Presidente, Deputado OTHELINO
NOVA ALVES NETO, brasileiro, casado, portador do CPF n° 58572538372, e a empresa INFINITY
LOCACAQO SERVICOS E GESTAO EIRELI - ME, com sede 4 Rua dos AzulGes, n° 01, Edificio
Office Tower, coluna 19, sala 519, Renascenga, S3o Luis/MA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
23.098.439/0001-02, a seguir denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por
Thiago Batista Santana, portador do CPF N° 012.401.183-76, conforme Instrumento Particular de
Procuragdo juntado nos autos, acordam celebrar o presente Contrato, oriundo do Processo
Administrativo n° 4161/2019, que culminou na autoriza¢do para contratagdo direta, por dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, IV, da Lei n° 8.666/93, mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

L.1. Contratagio direta, por dispensa de licitagdo, de empresa especializada na prestagio
de servicos de limpeza, higienizacio e conservag@o predial, nas dependéncias da
Assembleia Legislativa do Estado do Maranhfo, no Complexo de Comunicagsio
Social, Creche Escola Sementinha e Associagdo deste Poder, estabelecidos na Av.
Jerbnimo de Albuquerque, s/n, Calhau, Sitio Rangedor, Sdo Luis/MA e Paco do
Lumiar (MA), compreendendo o fornecimento de méo-de-obra, todo material de
consumo necessario e dos equipamentos adequados 2 execu¢do dos trabalhos, cuja
area fisica a ser limpa encontra-se descrita abaixo:

Area interna 21.912,20 m?
Area externa 34.387,50 m?
Esquadrias — face interna/externa 1.635,07 m?

LA
Palacio Manuel Beckman, Av. Jerdnimo de Albuquerque, s/n, Sitio Rangedor, Sao Luis-MA ~ CEP 65.074-220
Telefone GERAL (98) 3269-3200 PGA (98) 3269-3761 Fax (98) 3236-7500

N.CA
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Rubrica:

Assembleia Legislativa do Estado do Maranhio
Instalada em 16 de fevereiro de 1835
Procuradoria Geral

[ Area envidracada — face externa 1.411,76 m?
Area Consultérios Médicos 293,30 m?

1.2. O indice de produtividade para a execugdo dos servigos de limpeza, higienizagdo e
conservacdo, encontra-se estipulado conforme a seguinte planilha:

Area Proporgio N° minimo de N° minimo de
funcionirios, encarregados,
considerando-se as dreas considerando-se as 4reas
indicadas na planilha indicadas na planilha

Area interna 1/600 anterior anterior

Area externa 1/1.200

Esquadrias externas | 1/220

(face interna/externa) X16x(1/191,40) 67 02
Area envidragada — face | 1/1 10x8x(1/1148,40)

externa

Area Consultérios | 1/330

Meédicos

1.2.1. Os valores encontrados seréio arredondados, levando-se em conta a seguinte regra:
a) nimero de funcionéarios major que 0,5: o resultado ser4 arredondado para mais;

b) niimero de serventes menor que 0,5: o resultado serd arredondado para menos.

¢) todos os 69 (sessenta e nove) funciondrios deverdo prestar servicos a ALEMA, nio
podendo ter sua obra substituida por equipamentos, sob nenhuma alegacdo.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR CONTRATUAL

O valor deste Contrato para o periodo de 90 (noventa) dias é de R$ 621.262,53 (seiscentos
e vinte e um mil, duzentos e sessenta e dois reais e cinquenta e trés centavos).

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato serd de 90 (noventa) dias, a contar da data da sua assinatura,

podendo ser prorrogado a critério da Administrag8io. Além disso, pode ser rescindido antecipadamente,

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada, além do fornecimento de méo-de-obra, dos saneantes domissanitérios, dos
materiais ¢ dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios para a perfeita execugdo dos servigos
de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, obriga-se a:

I - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio
vigente;

II — Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irfio prestar os Servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho; \Q VL\
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IIT — Manter disciplina nos locais de servigos, retirando no prazo méximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés notificago, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administragio;

IV — Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, € provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual — EPI’s;

V —Manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalho, elementos capazes
de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

VI — Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execugdo dos servicos em
perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.
Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos 4 rede
elétrica;

VII — Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais
como: aspiradores de p6, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas,
etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administragéo;

VIII - Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente
dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa
¢ constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

IX — Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missio de garantir o bom
andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e
ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigacdo
de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da
Administrago e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

X — Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragio;

XL — Por meio de seus empregados e representantes deverd assumir todas as
responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou
com mal stibito, por meio de seus encarregados;

XII ~ Cumprir, além dos postulados legais vigentes de 4mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administragéo;

XIII — Instruir os seus empregados, quanto & preven¢dio de incéndios nas reas da
Administragio;

XIV — Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administraggo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

XV — Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

XVI- Presar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, inclusive sacos plasticos, para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e
utensilios em quantidade, em qualidade e com tecnologia adequadas, com a observincia das
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislag@o.

XVII — Adotar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execucdo dos servigos;

XVIII - Executar os servigos em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina
de funcionamento da Administragdo;

XIX — Adotar boas préticas de otimizagdo de recursos/redugdo de desperdicios/menor
poluigdo, tais como:

a) Racionalizagfio do uso de substincias potencialmente téxicas/poluentes;

Uir 3

Palacio Manuel Beckman, Av. Jerdnimo de Albuquerque, s/n, Sitio Rangedor, S30 Luis-MA — CEP 65.074-220
Telefone GERAL (98) 3269-3200 PGA (98) 3269-3761 Fax (98) 3236-7500

N.CA



Assembleia Legislativa do Estado do Maranhio
Instalada em 16 de fevereiro de 1835
Procuradoria Geral

b) Substituigdo, sempre que possivel, de substancias téxicas por outras atéxicas ou de
menor toxicidade;

¢) Usar sempre produtos de limpeza e conservagdo que obedegam as classificagdes e
especificagdes determinadas pela Ageéncia Nacional de Vigilancia Sanitiria - ANVISA.

d) Racionaliza¢do do consumo de energia elétrica e 4gua;

e) Treinamento periédico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial
sobre reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de 4gua e destinagdo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes.

XX — Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em
suas composi¢des chumbo, cidmio, mercirio e seus compostos, aos estabelecimentos que as
comercializam ou & rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas inddstrias, para repasse aos
fabricantes ou importadores, conforme disposto na legislaggo vigente.

XXI — Conferir tratamento previsto no item anterior a lampadas fluorescentes e frascos de
aerossois. Estes produtos quando descartados, devem ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinagdo especifica;

XXII - Encaminhar os pneumdticos inserviveis abandonados ou dispostos
inadequadamente aos fabricantes para destinag3o final, ambientalmente adequada.

XXIII - Observar, quando da execucdo dos servigos, as praticas de sustentabilidade
previstas na Instrugdo Normativa n° 01/2010 SLTI — MPOG, de 19 de janeiro de 2010, no que couber.

XXIV - Cumprir a legislagéo trabalhista, previdenciria e social dos profissionais alocados,
inclusive no que se refere 4 jornada de trabalho e a0 pagamento de saldrio no prazo legal, nos seguintes
termos € condigdes:

a) Quanto 2 jornada de trabalho, esta sera escalonada de segunda a sexta-feira, por oito
horas diérias, e aos sébados, por quatro horas diarias, totalizando quarenta e quatro horas semanais e
respeitando os intervalos de descanso previsto na legislagéo.

XXV- Os funcionérios da contratada poderdo trabalhar com horarios de entrada e saida
distintos, de acordo com a conveniéncia da ALEMA e acordado com o gestor do contrato, para o
atendimento adequado dos diversos setores desta Casa Legislativa.

XXXVI - Iniciar a prestagéo do servigo em, no méximo, 24 (vinte e quatro) horas apds a
entrega da Ordem de Servigo.

CLAUSULA QUINTA: DO PAGAMENTO E APRESENTACAO DAS NOTAS FISCAIS

A) O pagamento do valor devido 4 Contratada sera efetuado em moeda corrente nacional,
no prazo méximo de 30 (trinta) dias, mediante apresentacdo da Fatura/Nota Fiscal e do Termo de
Recebimento Definitivo, devidamente atestados pela Contratante.

B) A fatura relativa aos servigos executados no periodo de cada més civil devera ser
apresentada a Contratante até o 5° (quinto) dia Gti] do més subsequente a realizagdo dos servigos, para
fins de conferéncia, atestagfio e pagamento.

C) Juntamente com as notas fiscais deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

1) Certiddo conjunta expedida pela Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, incluindo contribuicdes previdencidrias;

2) Certiddo negativa de Débitos e Certidio Negativa de Divida Ativa, fornecida pela
Fazenda Estadual, ou outra equivalente, na forma da Lei, do domicilio ou sede da Contratada;

3) Certiddo Negativa de Débitos e Certiddo Negativa de Divida Ativa, fornecida pela
Fazenda Municipal, ou outra equivalente, na forma da Lei, do domicilio ou sede da Contratada;
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4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6) Certificado de Regularidade do FGTS — CREF, fornecida pela Caixa Econ6mica Federal;

7) Certiddo Negativa de Débito para com a Companhia de Aguas e Esgotos do Maranhio
— CAEMA, consoante determina o Decreto 21.178, de 26 de abril de 2005.

D) Além das certiddes citadas, no MES DA PRESTACAO DE SERVICOS a Contratada
devera comprovar o cumprimento das obrigagdes patronais referentes a:

1) saldrio

2) vale transporte

3) vale refeigdo e/ou alimentagdo

4) cesta bésica

E) NO MES ANTERIOR A PRESTACAO DE SERVICOS, a Contratada devers
comprovar o cumprimento das obrigagdes patronais referentes a:

1) Comprovagdo de recolhimento do INSS ¢ FGTS (com cépia do arquivo de remessa
completo GFIP/SEFIP ¢ conectividade social) dos seus empregados.

F) Quando da solicitagdo do primeiro pagamento, além dos documentos acima listados, a
empresa devera apresentar comprovante individual de entrega a seus funcion4rios do material referente
ao fardamento.

G) A fatura/Nota Fiscal dever4 ser apresentada de acordo com as condigdes seguintes:

1) Fatura/Nota Fiscal especifica para execugio de servigos, conforme natureza da Despesa
constante da Dotagéo Orgamentéria, referentes aos servigos mensais de limpeza, higienizacdo e
conservagao.

2) Em caso de irregularidade na emissio dos documentos fiscais, o prazo de pagamento
serd contado a partir da sua reapresentacdo, devidamente regularizados.

3) Ocorrendo atraso no pagamento por culpa da ALEMA, o valor poder ser atualizado
monetariamente até a data de sua liquidag@o, observada a variagdo SELIC, calculada taxa pro-rata dia;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A Contratante obriga-se a:

I — exercer a fiscalizagdo dos servigos por intermédio de servidores especialmente
designados, na forma da Lei 8666/93.

II - Disponibilizar instalages sanitarias;

IIT — Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

CLAUSULA SETIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes do presente contrato no corrente exercicio financeiro correrdo
a conta do recurso especifico consignado no Orgamento da Assembleia Legislativa do Maranho, cujo
programa de trabalho € o seguinte:

UNIDADE GESTORA: 010101 Assembleia Legislativa
GESTAO: 00001 Gestao Geral
FUNCAO: 01 Legislativa
SUBFUNGCAO: 031 A¢Zo Legislativa
PROGRAMA: 0318 Gestdo Legislativa
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rﬁATUREZA DE DESPESAS: 33.90.39.78 Limpeza e Conservagio

ACAO: 4628 Atuagio Legislativa

SUBACAO: 000011 Atuagdo Legislativa no Estado do Maranhio (MANUTENCAO)
FONTE:0.1.01.000000 Recursos Ordindrios — Tesouro - 0101000000

HISTORICO: Contratagio de empresa especializada em servigos de limpeza, higienizago e

conservacdo, através de dispensa de licitagdo, dado o caréter emergencial do objeto, com vigéncia de 90
dias.

7.2.Foi emitida pela Assembleia Legislativa a Nota de Empenho n° 2019NE002232, em
30/09/2019, no valor de R$ 621.262,53 (seiscentos e vinte e um mil, duzentos e sessenta e dois reais e
cinquenta e trés centavos), & conta da dotagdo or¢amentdria especificada no subitem anterior, para fazer
face as despesas inerentes a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA: DA GESTAO DO CONTRATO

8.1.No ato da autoriza¢do da contratagdo, o Presidente da Assembleia designar4 o gestor
do contrato e seu substituto, mediante Portaria ou outro documento equivalente, nos termos do art, 25
da Resolugdo Administrativa n° 955/2018.

8.2. Sdo atribuigdes do gestor do contrato todas as listadas no artigo 26 da Resolugio
Administrativa n° 955/2018.

8.3.E de atribuigdo do gestor do contrato o recebimento provisério do servigo, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 05 (cinco) dias tteis, contados da comunicagio
escrita feita pela contratada,

8.4. O recebimento definitivo do servigo seré feito pelo gestor do contrato, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de observagio, ou vistoria que comprove
a adequagéo do objeto aos termos contratuajs,

CLAUSULA NONA: DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecugdo total ou parcial, ou ainda por atraso no cumprimento das obrigagdes
pela Contratada, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa,
poderio ser aplicadas as seguintes sangGes:

a) Adverténcia, aplicada nos seguintes casos, independentemente da aplicagdo da multa:

a.l) descumprimento das obrigacdes assumidas, desde que ndo acarretem prejuizos para a
Contratante;

a.2) execugdo insatisfatéria ou inexecugdo do objeto do Contrato, desde que a sua gravidade
nao recomende o enquadramento nos casos de suspensio temporaria;

a.3) pequenas ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento dos
servicos da Contratante.

b) Multa, no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor contratado, que poder4 ser
aplicada em caso de ndo cumprimento dos prazos estipulados.

¢) Suspensio tempordria do direito de licitar e assinar contratos com a Administraggo
Piiblica e, se for o caso, o descredenciamento no Cadastro de Fornecedores e prestadores de servigos do
Governo do Estado do Maranh3o, por prazo nio superior a 05 (cinco) anos.

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar e assinar contratos com a Administragio Publica
Por prazo n@o superior a 02 (dois) anos, ou até que a Contratada cumpra as condi¢Ges de reabilitagdo.
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9.2. A multa a que se refere esta Cléusula sera descontada, apés o regular processo
administrativo, dos pagamentos devidos pela Contratante, ou cobradas diretamente da Contratada,
amigével ou judicialmente.

9.3. As sangdes nio impedirio a responsabilizagio do infrator pelo ressarcimento dos danos
causados a Contratante.

9.4. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta Cl4usula, poderdo ser aplicadas,
cumulativamente ou n3o, 3 pena de multa.

9.5. Na reincidéncia, as multas poderdo ser cobradas em dobro.

9.6. Na aplicagio das sangbes previstas nesta Cldusula, serio observadas ainda as
disposi¢des contidas no artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAQ

A inexecugio total ou parcial deste Contrato ensejar4 sua rescisdo, garantido o direito de
ampla defesa, nos termos do art. 77 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA : DA PUBLICIDADE

A CONTRATANTE providenciara, nos termos do parégrafo tinico do art. 61, da Lei n°
8.666/93, a publicacdo resumida do instrumento de Contrato no Diério Oficial do Estado e do Poder
Legislativo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca da cidade de Sdo Luis/MA, para dirimir toda e
qualquer questdo oriunda deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estar justo e acordado, depois de lido e achado conforme, as partes assinam o presente
instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo
firmadas.

Sdo Luis/MA, 30 de setembro de 2019.

Olaulins
DEP. OTHELINO A ALVES NETO
Presidente\dJa ALEMA

6 1"" L fa0 ’g whs Lw, Sa Aden e
INFINITY LOCACAO SERVICOS E GESTAO EIRELI - ME
Contratada

Testemunhas:
1 —Nome, assinatura ¢ CPF

2 —Nome assinatura e CPF
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