ESTADO DO MARANHAO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

INSTALADA EM 16 DE FEVEREIRO DE 1835
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ESCOLA DO LEGISLATIVO ”
Pat:%
Matricula 281\;’%1‘0;1
Chefe NUPROP/ALEMA
Memorando n° 29/2023
Sédo Luis, 17 de abril de 2023
Ao Senhor

RICARDO DA COSTA SILVA BARBOSA
Diretor Geral

Assunto: Solicitagfio de Curso de Inteligéncia Emocional

1 A Diretoria de Desenvolvimento Social, através da Escola do Legislativo,
solicita & Vossa Senhoria a promog¢éo do curso de “Inteligéncia Emocional”, com o
objetivo de atender ao que esta previsto na Constituigio Federal de 1988, no seu artigo
218, e concretizar as atividades previstas no Planejamento Estratégico, elaborado para esta
Casa, no delineamento de diretrizes que integrarfo um ciclo de 10 anos.

2 Destaca-se que a Escola do Legislativo, por intermédio da Resolugio
Legislativa n. 480/2005, ¢ o setor responsavel em operacionalizar as a¢des pedagdgicas
implementadas pelo parlamento maranhense. Ela é destinada ao aprimoramento
profissional por meio do ensino, constituindo-se num espaco de qualificacio profissional,
reflexdo democratica, formacdo politica e educagfio para a cidadania, além de propiciar
processos de criagfio, sistematizacio e difusdo de conhecimentos técnicos especializados
na érea legislativa.

3, Nesse bojo, o trabalho desenvolvido por esta Escola tem como paridmetro
norteador a concepgdo de que o sucesso das organizagdes, sejam elas publicas ou privadas,
estd diretamente ligado aos recursos humanos e ao conhecimento disponivel. Por isso, é
necessario desencadear um processo de mudanga, tanto em nivel pessoal quanto
organizacional, por meio de agdes que busquem a formac¢do e a consolidagdo de uma
cultura baseada na competéncia, na produtividade e no conhecimento. Trabalhar a
motivagdo, conscientiza¢do, integragdo e melhor socializagfo entres os servidores de
diferentes setores € um primeiro passo para oportunizar um espacgo de reflexdo criativa no
dmbito da Assembleia Legislativa do estado do Maranhdo (ALEMA).

4. Para tanto, visando a realiza¢io deste curso, sugerimos a contratagio de um
profissional de notério conhecimento que tenha como método de trabalho o
autoconhecimento baseado em técnicas da Inteligéncia Emocional (reprogramagdes neurais
a partir da neurociéncia), tendo em vista a capacidade dos servidores de perceberem e
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administrarem as suas emocdes para desenvolverem habilidades interpessoais na
manutencio de um ambiente de trabalho mais agradavel.

3. Em suma, anexamos ao presente processo o curriculo da professora Ms.
Fabiana Alves Ferreira dos Reis, sua proposta de pregos, bem como os respectivos
documentos que comprovam sua regularidade fiscal e notério saber, conforme preceitua a
Resolugdo Administrativa n. 955/2018, a fim de darmos continuidade no processo de
contratacdo do treinamento a ser realizado no periodo de 31 de maio a 2 de junho. O valor
a ser desembolsado pela ALEMA é de R$ 10.250,00 (dez duzentos e cinquenta reais),
além dos encargos a serem calculados pelo setor responsével e das passagens aéreas que
deverio ser emitidas pela ALEMA.

Atenciosamente,

Sllvana de Ohvelra Leal

Diretora de Desenvolvimento Social



